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Wstep

Jwz samo ujcie historyczne migracji zwraca uwgaga ciekaw&¢ tego zjawiska, ktére
od pocatku towarzyszyto ludzkei. Przycaga ono swegj ztozoncscia uwag uczonych na
calym $wiecie, ktorzy starajsie je dokladnie zmieray postawé odpowiednie hipotezy czy
tez odkryé wysiepujace zalgnosci w zwiazku z ruchami migracyjnymi. Ow zjawisko jest
bardzo wane zaréwno dla historii Polski, jak i w czasach @spesnych, kiedy to liczba
Polakow jest znacznie rozproszonaspaecie. W ostatnich latach, zwlaszcza po pregkniu
Polski do Unii Europejskiej, ktére miato miejsceia®1.05.2004 r. nagpita intensyfikacja
ruchédw migracyjnych Polakow. Sytuacja na europefskiynkach pracy zmienita ¢si
wptywajac korzystnie na zwkszenie si mazliwosci migracyjnych Europejczykow. Poprzez
nowe perspektywy wiace s¢ z podgciem legalnej pracy w patwach nalggcych do Unii
Europejskiej oraz wksze maliwosci samorealizacji i poprawy jako swojego bytu poza
krajem zamieszkania, sgpgbwana zostata skala polskich imigrantéw. W obebngzasach
zycie poza krajem ojczystym statoesbowiem czym catkiem powszechnym. Obecne
migracje przy zatartych granicachngéw, zwlaszcza w Unii Europejskiej wpkty na
znaczrm dywersyfikacg celow, w jakich ludzie wypzajs. Okazato si bowiem, ze na
przestrzeni ostatnich kilkunastu lat charakter kiejsmigracji diametralnie gizmienit. Nie
mamy obecnie do czynienia vggiznie z migragy w celach zarobkowych, o oktenym
wczesniej czasie jej trwania, hatomiast pojawityg sine jej rodzaje, esto nawet 0 celowiai
pozaekonomicznej.

Jednym z ciekawszych pytav tematyce migracji, ktére budzi wiele kontrowersi
arenie publicznej jest kwestia powrotu z emigradjiramach ow pracy poglp sk zbadania
opinii i postaw polskich emigrantdw wobec powroto kiraju ojczystego, co stalogsjej
celem gtdbwnym. Literatura, ktéra okazalg siiezwykle pomocna w jej tworzeniu to w
wigkszaici najnowsze dospne raporty dotyce emigracji, zaréwno polskich jak i
zagranicznych autorow, ponadto opracowania 0 mjgchc dane prezentowane przez takie
instytucje jak: Qrodek Bada nad Migracjami, Gtéwny Umd Statystyczny, Komigj
Europejsky, a take brytyjski Urad Skarbowy i Celny - HM Revenue & Customs czy te
instytucje prywatne i inne. Przeprowadzono badamk&ietowe na populacji Polakow w
Wielkiej Brytanii, ktore miato na celu wykagajakie g ich plany w zwazku z powrotem do
Polski, a take okrdli¢ przyczyny ich emigracyjnego wyjazdu, ewentualnevedy, dla
ktérych byliby w stanie wrdéido ojczyzny czy teich stosunek do warunkéw, w jakich
znaleli si¢, pracugc w Wielkiej Brytanii. Najwaniejszym aspektem przeprowadzonego



badania bezpoedniego byto okrdenie postaw i opinii polskich emigrantéw na ohazg
wobec powrotu do Polski. W tym celu peidj sie przeprowadzanie testow statystycznych,
takich, jak: test niezal@osci chi-kwadrat, korelacja rho-Spearmana, test U hdawhitneya

i test Kruskala-Wallisa. Dostrzeno zalenaosci, ktorych tematu nie poruszono we wazej
analizowanych dotychczas badaniach o migracjach..

Podejmujc sk tematu emigracji nie mma pominc¢ kwestii zwpzanych z
konsekwencjami ruchéw migracyjnych, zwlaszcza tgotyczicych przemieszczaniagssity
roboczej. Sid tez, w pierwszym rozdziale pogp sk charakterystyki migracji,
przedstawienia historii ruchow migracyjnych, pera migracji z demogradi panstw, ktore
staty sé punktem wyjcia do analizy polskich emigrantéw. Liberalizacjagpisow i otwarcie
granic odbito sj jednak niekorzystnie na rejestrowaniu wiglkiomigraciji w poszczegoélnych
krajach. C¢zko jest bowiem zdoliyobecnie rzetelni doktadmy wiedz dotyczca natzenia,
charakteru i konsekwencji ruchéw migracyjnych.de bowiem zjawiskiem dynamicznym,
przez co sporglzane raporty czy teprezentowane przez instytucjenpawvowe dane szybko
ulegap dezaktualizaciji, {0z dotycz wytacznie zjawisk z przeszoi.

W ramach drugiego rozdziatu pracy udate zebr& niezlzdne wiadoméci i dane
statystyczne, ktore unaliwity przedstawienie i charakterystykpolskich migracji, zarbwno
przed, jak i po przysgpieniu Polski do Unii Europejskiej. Warto pod&iré, iz polscy
emigranci stanowi stosunkowo dig grupe sparod innych europejskich migrantow w
dzisiejszych czasach,ast tez badania zwgzane z Polakami na obczye g uwazane za
bardzo ciekawy obszar badawczy. Dlatego e trzecim rozdziale zaprezentowano rezultaty
przeprowadzonych przez autorRracy bada ankietowych na grupie badawczej zoej z
polskich emigrantow w Wielkiej Brytanii. W tej exi opisana zostata metoda badawcza,
scharakteryzowano ta& dobor pyta do ankiety, ponadto znalaztyesw nim take
dostrzeone zalenaosci, a wykonane testy istotéd, umazliwity zwrécenie uwagi na ciekawe
powigzania wysfpujagce pomédzy badanymi zmiennymi. Rezultaty oOw analizy
przeprowadzonej na grupie badawczejzafej z 332 respondentow sktamiajo refleksiji.



Rozdziat 1. Konsekwencje przeptywu sity roboczej

1.1. Miedzynarodowe przeptywy zasobow pracy

Miedzynarodowe przeptywy zasobOw pracy, inaczegdzynarodowe przeptywy sity
roboczej stanowi miedzynarodowe przeptywy czynnikow produkcji. Obok miaryréznic¢
mozna take transfer kapitatu poprzez ¢deynarodow dziatalng¢ pazyczkows oraz
migdzynarodowe powgzania 4czace s¢ z powstawaniem korporacji wielonarodowych.
Poréwnujc ow czynniki do handlu radzynarodowego memy stwierdz, iz generug one
wiecej probleméw politycznych, gtébwnie poprzezchgze restrykcje (np. ograniczenia
migracii, §cista regulacja inwestycji firm wielonarodowych).

Mig¢dzynarodowe przeptywy sity roboczej zwarg réwniez migracp zewretrzng.
Pogcie migracja definiowane jest jako ,proces przemigs przestrzennych ludzi, zmiany
miejsca zamieszkania (pobytu) oséb, ktére przenssz z miejsca pochodzenia (miejsca
wyjazdu) do miejsca przeznaczenia (miejsca przypzdbecnie 6w zjawisko zgZane jest
ze zmiag miejsca zamieszkania (pobytu statego lub czasowegigczone z przekroczeniem
granicy administracyjnej podstawowe] jednostki terialnej. Migracy jest zatem zmiana
gminy zamieszkania lub w przypadku gminy miejsk@jskiej przeniesienie @iz terenow
miejskich do wiejskich tej gminy lub odwrotnié'Nalezy tutaj réwniez nadmiend, iz zmiare
kraju zamieszkania tak samo kwalifikujez gako migracg. ONZ przedstawit ten termin
prosciej, charakteryzuag ja jako proces zwizany ze zmiagpobytu i miejsca zamieszkania na
okres roku hdz diuzszy. W skali mgdzynarodowej mze by przedstawiany w dwoch
wymiarach:

* emigracji — ma ona miejsce wowczas, gdy opuszcgmtigrzez ludzi dotychczasowe
miejsce zamieszkania w celu osiedlenigavginnym kraju;
* imigracji — gdy do danego kraju naptywajosoby z innych krajow w celu
zamieszkania.
Mozemy zatem zauwg¢, iz emigracja 0sob z jednego kraju wptywa na wzrosgriamtow w
kraju, do ktdrego 6w osobyesprzenosz i odwrotnie.
J&ili chodzi o zjawisko emigracji, J. Black w Stownikekonomii rozumie je jako

przemieszczenie i jednostki z jednego miejsca do drugiego. Autor mlekonuje

! P.R. Krugman, M. Obstfeld, Ekonomiagtizynarodowa. Teoria i polityka, Wydawnictwo NaukoRM/N,
Warszawa 2007, s. 225 i nast.

2 Nowa encyklopedia powszechna PWN. Tom 4, Wydawmiddaukowe PWN, Warszawa 1996, s. 214.

% J. Sotdaczuk, Z. Kamecki, P. Bk, Micdzynarodowe stosunki ekonomiczne. Teoria i polifyRaistwowe
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 1987, s. 100-104.
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szczegoOtowej wyktadni tych miejsc. Mima zatem przyg, iz emigracja to take zmiana
miejsca zamieszkania w alie jednego kraju, regionu, wojewddztvdliemniej jednak w
jezyku potocznym emigracja jest rozumiana jako wyjaadranie, do innego kraju.

Definicja emigracji zostata tak przedstawiona w Encyklopedii PWN, gdzie termin
ten oznacza ,,odptyw” ludzi za graricz jednego regionu do drugiego. Podkaeona jednak,
iz, aby méc moéwd o zjawisko emigracji taki wyjazd musi bytaty lub diugotrwaty. Ow
przestanka wydaje siby¢ zasadna, bowiem wyjdzajagc za grani¢ np. na wakacje e
musielibymy taki wyjazd okréla¢ jako emigragj, a tak st nie dzieje. Wobec powgzego
emigracja jest zjawiskiem zgaanym z przemieszczenieng fidnasci, wyjazdem za granig
ale na dhaszy okres, przynajmniej kilkumiesizny. Ponadto nalg takze dodé, ze, aby
mowi¢ o0 tym zjawisku, musi istnée okreslony motyw wyjazdu. Zwykle emigracja jest
utozsamiana, mowgc lapidarnie, z uciecazk z kraju w celach zarobkowych, w celach
poprawienia standardiycia.

Nieco inna definicja emigracji zostata przedstawioprzez &odek Bada nad
Migracjami. Emigracja jest definiowana jako wyjazahny niz turystyczny, wypoczynkowy.
Moze to by zatem kady wyjazd, ktory nie ma znamion turystycznych. Pésea definicja
jest bardzo ogdlna, bowiem wra wnioskowd, iz wyjazd do rodziny, np. na okres kilku
mieskcy takze naley traktowa jako emigragj.’

Reasumujc powyzsze rozwaania naley przyja¢, iz emigracja to wyjazd poza granice
danego kraju, ktorych motywemy szynniki inne nt turystyczne. Jednocade, naley
podkrsli¢, iz jest to wyjazd trwaycy od kilku do kilkunastu lub kilkudziegtiu miesgcy lub
nawet lat. Emigracja jest zatem zjawiskiem, ktOadze jest niejako procesem. Osoba
emigrupca zaczyna w ten sposéb swoj nowy etajpyoiu.

W literaturze przedmiotu spotykaney soézne klasyfikacje migracji. Jednym z
istotniejszych podziatbw wydaje ¢sby¢ podziat migracji zwjzany z czasem jej trwania.
Zostat on przedstawiony na rysunku nr 1.

Z kolei, warto przedstawitakze podziat migracji zaproponowany przez &JEuropejsk
i ONZ. Zgodnie z4 klasyfikacp wyrdznione zostaty:
 migracje dlugookresowe — majmiejsce w przypadku pobytu poza krajem
macierzystym przez okres nie krotszy miwandcie miesg¢cy, przy jednoczesnym

zamiarze w przyszkei powrotu;

*J. Black, Stownik ekonomii, Wydawnictwo Naukowe R\WWarszawa 2008, s. 236.

® Encyklopedia Popularna PWN, Warszawa 1999, s. 206.

® Metodologia badania migracji z Polski,st@dek Bada nad Migracjami Wydziat Nauk Ekonomicznych
Uniwersytet Warszawski, Warszawa 2007, s. 19.



* migracje krotkookresow— pobyt poza krajem macierzystym w okresie krotszysr
12 miesgcy, @ to czesto wyjazdy sezonowe czyzte charakterze cyrkulacyjnym (
okresie roku wyjazdy i przyjazdy do kraju macietego)

« migracje definitywne- wyjazd na state, bez zamiaru powrotu do kraju nragstegc’

Rys. 1. Klasyfikacja migracji ze wzgtlu na czajej trwania

Migracje \

( Powrotne ) [ Wahadtowe ’ /Okolicznoéciowe\
Po i
: Wyjazdy do
Okfcazﬂfsri‘é/m . , rodziny, w celach
emigranci | _ ) ( Zwiazane ze) OV‘?,‘;VLZ%-ZJ}; na
powracag do Zwiazane z Szkoia { e )
kraju praca Np.
Emigranci studiowanie
czgsto bywaj w trybie
w swoim kraju | | zaocznym za
macierzystym, grania,
jednoczeénie wyjazdy w
pracujc za ramach
grani wymiany
< _) | miedzynarodo
wej

Zrodto: opracowanie wilasne na podstawie: A. Baski-Matajowicz, K. Puchalske
Miedzynarodowe przeptywy kapitalu i sity roboczej, Vdyhictwo Uniwersytett

Rzeszowskiego, Rzeszow 2010, s

Jako inne istotne Kkategorie w temacie migracji netrznych (czyli
migdzynarodowych) warto wymie¢

* reemigracje — emigranci wracaj wowczas do ojczyzny, po wcaeejSzym jej
opuszczeniu, ktore byto dobrowol

* repatriacje —w przeciwigistwie do reemigracji emigranci wragajlo ojczyzny pc
przymusowym jejopuszczeniu w przeszd. Ow procesdczy st z przywracanien
praw obywatelskich dla tych ost

* uchodzstwo — jest ono nazywane przymusgvemigracy, hajczsciej zwigzarg z

wojnami, rewolucjami, konfliktami politycznymi it

" B. Klos, Migracja zarobkowa Polakéw do krajow UBu® Analiz Sejmowyctnr 2, Infos 2006, s. .
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1.2. Historia swiatowych migracji

W historii ludzk@ci migracja miata miejsce od zawsze. W stgitnosci wigzata s¢ z
walka o przetrwanie i koczowniczym trybenycia. Powodem przemieszczanig kidndci
byt klimat i jego zmiany oraz wygbowanie niewystarczagej ilosci pazywienia w danym
miejscu. Najczsciej wybieranymi terenami, na ktorych osiedlanplsity tereny nadmorskie,
przyrzeczne czy inne blisko wodnych akwendéw. Zapalynone bowiem pokarm tyzmg
gleke oraz maliwosci nawadniania pol w celach ich uprawy.

Miedzy kontynentami zaet migrow& dopiero po wielkich odkryciach
geograficznych. Byta to migracja o zasigdieym i pionierskim charakterze, a zakaenie
zagospodarowywania kontynentow poza Edgrapaz wysipienie europejskiej rewolucji
przemystowej (co wzato s¢ z powstaniem w jej konsekwencji wolnych zasobéwcyy
zapocatkowaty czas masowych migracji (pierwsza potowa X¥X. Osobami emigrggymi
byli gtdwnie zrujnowani drobni chtopi oraz bezrobibtnieszczanie (utrata pracy w wyniku
rozpowszechniania maszyn). W konsekwenciji lata 18214 to 47 min Europejczykéw na
innych kontynentach. Gtdéwnie Brytyjczycy, Irlandcyy Niemcy czy take Wiosi,
Portugalczycy, Polacy i inni miesaiey Europy Srodkowo-Wschodniej. Podstawowymi
kierunkami byly Stany Zjednoczone, Kanada, AusttalNowa Zelandia, Brazylia czy
Argentyna. Naspne dziesiciolecia rownie wigzatly st z masowymi migracjami ze starego
kontynentu. Pomdzy zakdaczeniem | wojnyswiatowej, a latami 30. XX w. (wielki kryzys
ekonomiczny) migrowato 16 min osob. Do Il wojgyiatowej emigrantami byty zazwyczaj
osoby bez wyksztatcenia, z brakiem urtiepsci porozumiewania giw jezykach obcych,
czesto opuszczaf swop ojczyzre bez sprecyzowania docelowegag@va imigracji. Czsto
byly to masowe ruchy zwzane z wysipujacymi w paistwach kryzysami ekonomicznymi,
ubostwem, wojnami czy zeprzesladowaniem, a tale systemami politycznymi. Do 1l wojny
swiatowej liczba oséb migragych zmniejszyta gi jednak wraz z jej zakwmzeniem
wznowity sie szerokie ruchy migracyjne. Zagzmieni& si¢ charakter migrantbw — swoje
kraje zacgly opuszczéa bowiem teé osoby wyksztatcone, wykwalifikowani specali
Znapcy przynajmniej podstawyegyka kraju przyjmujcego. Warto te doda, iz Il wojna
swiatowa waze st z przymusowymi przesiedleniami m.in. obywateligkokzy Niemied

Europa Zachodnia statagsstotnym celem mgidzynarodowych ruchow migrantéw w

latach 1950-1973. Po wojnie ngsit szybki rozwdj gospodarczy w Niemczech, Szwajcar

8 p. Bawyk, Migdzynarodowe stosunki ekonomiczne. Teoria i polityRalskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
Warszawa 2008, s. 98 i nast.



Francji i krajach Beneluksu, czego konsekwermjaki demograficzne wygbujace w tych
krajach zacgy by¢ uzupetniane emigrantami dla ktérych zostaly otwaoez granice tych
panstw. Byli to gtdwnie Europejczycy z potudnia, potenTurcji i krajow Pétnocnej Afryki.
Lata 1965-1990 dla krajéw rozwijggych s¢ to wzrost imigracji z prawie 50 min do 65,5min,
a dla krajow uprzemystowionych z 30,4 min do 54,[.nNa swiecie w okresie pomdzy
1975 a 1985 rokiem nieznacznie spadta liczba emigva natomiast jg w roku 1990
powrdécita do rozmiaru emigracji z 1965 r. Gtowngaalki migracji pomé¢dzy 1965-1990 to
m.in. Stany Zjednoczone, Australia, Wyhree<osci Stoniowej czy kraje Bliskiego Wschodu
obfite w rog naftowg. Inne wielk@dci migracji zostaty ukazane przez specjalistyczne
statystyki (SOPEMI) i odnogzsic one do 14 krajow OECD. Wykazaty one 0,4 min prayro
imigrantéw z 1980 do 1995 r. oraz wysokie wahalfransieni migracyjnych, np. rok 1985 to
1,6 min oso6b, 1990 to 3,4 min i 4,4 min w roku 1998dnak wedtug ekspertow dane na
temat m¢dzynarodowej migracji to uogolnienia, ktorymi el jest zaledwie 45%wiatowe]
migracji. Nie da si bowiem zbada catej §wiatowej migracji, zwtaszcza utrudnione to jest
patrzc na historyczne migracje, gdygi¢zko tak naprawel oszacowa imigrantéw ukrytych,
przebywagcych nielegalnie na terytorium danego kraju.

Wspoiczénie, po Il wojnie swiatowej mamy do czynienia z migrgcyewntrz
Europy z takich krajéw, jak Turcja, Grecja, ngwa Poétwyspu Batkiskiego, Algieria,
Maroko, Tunezja do Europy Zachodniej (gt. Niemcsari€ja, Holandia, Luksemburg, Belgia,
Wiochy, Szwajcaria). Jako igngrupe migrujaca przedstawia si Koreg Potudniova,
Wietnam, Filipiny, Meksyk, Brazyi Chile, Kolumb¢ i Peru, a kierunkiem ich migracji jest
USA, Kanada i Australia. Wielka Brytania to krajgzpimujacy emigrantow swoich bytych
kolonii takich, jak Indie, Pakistan czy Sri Lankkko inny kierunek ruchéw migracyjnych
imigranci ze Sri Lanki, Indii, Pakistanu i Egiptbierap kraje obfite w zasoby ropy naftowej
— Kuwejt, Zjednoczone Emiraty Arabskie czy AraBiaudyjsk. EuropaSrodkowowschodnia
jest take opuszczana dla wyjazdow emigracyjnych do USA, a€igh Nowej Zelandii i
Australii.*°

Rok 2004 byt przetomowy dla Unii Europejskiej, gdyasapito jej powikszenie o 10
panstw (Cypr, Czechy, Estonia, Litwa. Lotwa, Maltapl$ka, Stowacja, Stowenia, 8yry).
Trzy lata pé@niej dohczyty kolejno Butgaria i Rumunia. W zwiku z fundamentalnzasad

Unii Europejskiej o swobodzie przemieszczaniaosiob, kraje UE-15 unitiwity w bardziej

° B. Liberska (red.) Globalizacja. Mechanizmy i wyavia, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa
2002, s. 298-300.
p. Bawyk, Migdzynarodowe... op.cit., s. 99.



lub mniej restrykcyjny sposob deptdo swoich rynkOw pracy oraz systemu zabezpieazeni
spotecznego dla nowych krajéw Wspdlnoty. Od patlaz deklaracje otwarcia rynkéw pracy
ogtoszone zostaty w Irlandii, Wielkiej Brytanii iz&ecji. Wkcej informacji o tym, co

nasgpito po 2004 roku znajdujesiv Rozdziale 2.
1.3. Demografia XX i XXI w. w kontekscie emigraciji, trendy

100 lat temuswiatowa populacja oscylowata na 1,5 biliona lud&i. poréwnaniu z
tamtym okresem, wzrostajpicciokrotnie. W latach 1970-2005 ngsto podwojenie liczby
emigrantdw nawiecie — z 81,5 min do 191 mth.Szacuje s ze obecnie populacja wynosi
7,2 biliona, z czego 232 miliony ludzi to ¢gdzynarodowi emigranci, ktorzyyja poza krajem
swojego urodzenia. Reprezentuyni 3% swiatowej populacji. Wrod éw emigrantow 59%
zyje w krajach bogatych i rozwigtiych na potnocnej potkuli, podczas gdy na potudmpw
potkuli rozwoj nabiera rozmlu. Natomiast inne 740 miliona ludzi saiecie (10%swiatowe]
populacji) jest wewegtrznymi emigrantami, ktorzy przemli si¢ z jednego regionu kraju do
drugiego, osiedlap sk tam. Dla wielu os6bzyjacych w krajach osrednich lub niskich
dochodach, wewrzna mobilné¢ — zwykle opierajca s¢ na przemieszczeniu z obszaréw
wiejskich do miejskich, statagsalternatywy dla emigracji?

Rozwdj ekonomiczny w XXI w. cechujeesivysokim wzrostem wérednio i nisko
rozwinigtych krajach i niszym wzrostem w gstwach wysoko rozwigtych. Podzajac za
trendami charakteryzagymi ostatnie dwie dekady, moa stwierdzi, iz wigcej ludzi udato
sie wyj$¢ ze skrajnego ubolstwa i corazeeej 0sOb zaczynay¢ w klasiesredniej obecnych i
przysztych gospodarek wschagdych. W wielu z tych krajow, z pewsda spadnie liczba
emigrantéw do Europy, Pdétnocnej Ameryki czy Ausiralb nawet lkgdzie miata miejsce
migracja powrotna z éw regionow do kraju macieragst

Zmiany demograficzne zachagz w XXI w. g uksztaltowane poprzez spagtaj
liczbe urodzé oraz dhiszy zywotnas¢é. To wianie te dwa trendy, cléo wydawatoby s
niepowhzane ze sap— razem wptywaj na starzenie sispoteczéastwa w skali globalnej oraz
na produkaj gospodarcg, rynek pracy czy system opieki.

Konwergencja gospodarcza i rgsa dysproporcje demograficzneds miaty wptyw
na przyszté¢ polityki migracyjnej, podnos stawk dla wykwalifikowanych isrednio
wykwalifikowanych pracownikéw. Wiele wysoko rozwgtych krajow i gospodarek

). Brzozowski, M. Szarucki, Ekonomiczne skutki nsierowania zarobkéw przez emigrantéw [w:]
Gospodarka Narodowa nr 3/2010, Kolegium Analiz Ekaitznych SGH, Warszawa 2010, s. 66.

12 R. Munz, Demography and migration: an Outlooktfe 21st Century, Policy Brief no. 4 , Migrationliep
Institute, Washington 2013, s. 2.



wschodacych opiera swoje gospodarcze i fiskalne modele zakzeniu, ze obecne
demograficzne realia stabilizupopulacje lub usprawnigj kontynuup ich rozwoj. Decyzje
dotyczice planowania i finansowania oraz orzeczenia wvaprapieki spotecznej, gtéwnie
opieki zdrowotnej czy emerytur, g#o g opierane na tych zateniach'®

Badajc swiatowe gospodarki, ich rozwéj oraz problemy z jaksie zmagag, mazna
pokust sie o0 przedstawienie dwoch obecnych trenddw, aoyah wplyw na migragj
Zaliczy¢ do nich mana*:

1. Wozrost konkurencji w olgbie wykwalifikowanej sity robocze;j

Coraz wegce] pastw zaczyna bika udziat w globalnym wécigu po ludzkie talenty i
umiegtnaosci. Dajmy tutaj na przyktad Chiny, ktorezzaczty aktywnie poszukiwéwysoko
wykwalifikowanych ekspertow z zagranicy (warto tadmiené, iz liczba zagranicznych
pracownikow w Chinach jest wgi stosunkowo niska). 3uv nie tak odlegtej przyszéai w
Chinach wysipi spadek liczby ludrimi w wieku produkcyjnym, co zaowocuje wzrostem
zapotrzebowania nasrednio i nisko wykwalifikowanych pracownikéw, a tak na
pracownikbw o wysokich kwalifikacjach, stwarzaj konkurengj Europie, PoOtnocnej
Ameryce czy Australii w zakresie sity roboczej epentowanych przezgiumiegtnosci.

2. Zmiany wzorcéw wzrostu gospodarczego

Wzrost gospodarczy przeskoczyt z krajéow o wysokimzipmie rozwoju do pastw
sredniozameanych i tych o niskim dochodzie. Zgodnie z gdrynarodowym Funduszem
Walutowym, wzrost Produktu Krajowego Brutto w ki&jarozwinetych zmalat z 2,9%
rocznie (lata 1980-1999) do 1,8% (lata 2000-2018).krajach wschodgych natomiast
roczny wzrost PKB w latach 1980-1999 wynosit 3,6%v ,kolejnych natomiast tempo
rozwoju niemate st podwoito (lata 2000-2013 — 6,1%). Zauaany tutaj,ze z krajow
poczitkowo przyjmugcych emigrantéw, ludzie zaczypayyjezdzaé do tych o wyszym
potencjale rozwoju, czyli wschoglzych. Analizy empiryczne pokazyjze, srednio, tylko
kraje z PKB niszym ni 9000$ miaty negatywne saldo migragjigdnie roczne przeptywy
netto).

1.4. Bariery emigracji

Podejmugc sk tematu emigracji, nie mioa przeocz§ scharakteryzowania barier
wystepujacych dla oséb, ktore opuszcgzagwoj kraj. Bowiem z procesami migracyjnymi,

gtéwnie tymi przybieragjcymi masowy charakter, magsie wigzat problemy polityczno-

BTanve, s. 2 nast.
¥ Tanve, s. 51 nast.
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spoteczne oraz konflikty, nie wyklucaajrowniez w niektérych przypadkach takich kwestii
jak ksenofobia, ktora nie nasilé sie wraz z przyjazdem emigrantow. by paistw, do
ktorych naptywa emigracja megtawia& bariery w zwazku z niekontrolowanym naptywem
obcokrajowcow. Ow kwestieasregulowane przez (abstrabojod prawa wewirznego)
umowy medzynarodowe, wiczapc tu talke te zwjzane z readmigj
Readmisja to zjawisko polegag na odsytlaniu nielegalnych emigrantow zAgpaa
przyjmugcego do ich kraju ojczystego. slechodzi o Uné Europejsk, postanowienia
traktatu z Amsterdamu reguiuien problem wewdtrz wspélnoty. 2 grudnia 1999 r. Rada
Unii Europejskiej w wyniku wegia w zycie ow traktatu podja uchwa¢ dotyczca wiasnie
klauzul readmisyjnych w umowach wspolnot europejska take tych mieszanych.
Emigrugcy na swojej drodze mag spotyk@ rdznego rodzaju przeszkody,
ograniczajce, a nawet w niektérych przypadkach zatrzyoeljzjawisko migracji do danego
kraju. Mogs nimi by¢ np*>:
» klimat, uksztattowanie terenu, miejsca 0 zagrou trzsieniami ziemi, wybuchami
wulkandw, tsunami czy wyspieniu innych kataklizmow;
* znaczne odlegkei, przez ktére emigrant musi pofiewysokie koszty zwizane z
przeniesieniem gj
* jezyk oraz brak mdiwosci porozumienia si w innym gzyku jak ojczysty (np. po
angielsku);
* innareligia i zwyczaje wygpujace w kraju przyjmujcym;
* panupce warunki sanitarne i higiena, wystijagce choroby, jadowite zwiegta itp.;
» bariery psychologiczne zezane ze strachem przed nieznanym,;
* odrebne systemy polityczne jako bariera polityczna, agraniczanie emigracji celem

zapewnienia swoim obywatelom zatrudnienia i odpdwieh zarobkow.

Warto na koniec dodaiz decyzja o emigracji jest dla osoby emigngj kosztowna, a
jest maliwa woéwczas, gdy rozpogksi¢ juz proces uprzemystowienia gospodarki rodzimej.
To wiasnie dzeki niemu pracownicy majzapewnione minimum dochodu, a zekwiedz

umazliwiaj acg realizacg przedsgwziecia zwhgzanego z wyjazdem emigracyjnym.

15 E. Oziewicz (red.) Przemiany we wspoétczesnej gdapmeswiatowej, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
Warszawa 2006, s. 130.

11



1.5. Miedzynarodowa migracja pracy — przyczyny

Przyczyny migracji ulegaty zmianomgsprzez lata. Ména stwierda, iz niektore z

nich pozostaty niezmienne, natomiast inne nieamajdzisiejszych czasach takiego samego

znaczenia, jakie miaty lata temu (np. migracja hkoova w VIl i XIX w. miata catkowicie

inny charakter jak obecnie). Oczyeie, wszystkich migracji nie ntoa jednak sprowadza

wytgcznie do czynnika ekonomicznego. Niezma jednak zaprzeczyze ten czynnik jest

jednym z najwaniejszych i najcgsciej wystpujacych.

Ekonomiczne przyczyny migradjf:

a)
b)
c)

d)

f)

¢)

h)
)

rozwoj gospodarczy naviecie i wysokd¢ ptac g zréznicowane;

ubdstwo w kraju macierzystym;

pomiedzy krajami wystpuja réznice szeroko rozumianych kosztéw, takich jak
np. podatki, wydatki na transport itp.;

w niektorych krajach wysgpuja lepsze maliwosci ksztatlcenia i w
pozostatych, podobnie jest z popeasytuacji materialnej dzieci;

w kraju macierzystym wyspuje brak perspektyw znalezienia pracy dla ludzi
miodych,swiezo po studiach;

zapotrzebowanie na okitene zawody jest e dla wielu pastw, std tez
wystepujace trudndci znalezienia pracy dla niektérych zawodow;
ograniczone madiwosci rozwoju dla osob tworczych, ludzi nauki i kuluww
kraju ojczystym;

zte warunki mieszkaniowe;

sita nabywcza walut obcych i kwestie z tym zzane.

Na podstawie wymienionych powsj przyczyn ekonomicznych mygych wptyw na

decyzg 0 emigracji mana przedstawigtéwne motywy sktanigre do opuszczenia kraju:

osoby bezrobotne szulggpracy za granicami kraju;
osoby pracujce zawodowo nie gs zadowolone ze swoich aktualnych
dochodow i dza do uzyskania wkszego wynagrodzenia, w tym celu

emigrup;

% R. Orlowska, Migracje zasobéw pracy w skaliedzynarodowej [w.] E. Oziewicz (red.), Przemiany we
wspoitczesnej gospodarce, Polskie Wydawnictwo Ekocmme, Warszawa 2006, s. 130 — 132.

12



* 0soby pracujce mag ograniczone madiwosci podnoszenia swoich
kwalifikacji zawodowych w kraju czy # nabycia déwiadczenia
zawodowego, stl tez decyduy sic 0 wyjezdzie za granig

* w zwigzku z brakiem popytu na osoby wyksztalcone w darpawodzie,
opuszczag one kraj, w celu znalezienia tovosci spetnienia zawodowego
na obczynie;

e o0soby przedsgbiorcze, aby zalo/¢ whasry firme, emigrup, ze wzgédu na
ponoszone koszty zakladania i utrzymania firmy wym pastwie, gdzie s
one nisze (np. podatki);

» Kkoszty utrzymania (czynsz, koszty jedzenia, optatygaz/pgd/wodk, podatki)
w innych pastwach g nizsze (w stosunku do zarobkow)zniv kraju
macierzystym, co tesktania osoby do opuszczenia kraju, w konsekwencji

czego § w stanie wygenerowavicksze oszczdnasci.

Poza ekonomicznymi, wygiuje wiele innych czynnikow, ktore maawptyw na

zmiarg miejsca zamieszkania, zyamy z wyjazdem zagranicznym w celu poszukiwania

pracy.

Pozaekonomiczne przyczyny migrati:

a) polityczne (np. migracje z krajow socjalistycznytdt 50., kaicu lat 60. czy na
pocztku lat 80.): sytuacja polityczna w kraju maciemys i przyjmupcym,; represje;
brak stabilnéci systemu spoteczno-politycznego, korupcja;

b) brak poczucia bezpiecastwa we wtasnym kraju;

c) dyskryminacja praw cztowieka;

d) waojny, zagraenia wojnami, atakami terrorystycznymi

e) sytuacja na arenie gdzynarodowej;

f) problemy etniczne w kraju macierzystym, zbrojnefkkty etniczne;

g) dyskryminacja mniejszai narodowych;

h) konflikty zwigzane z religi;

i) studia — lepsze warunki i perspektywy po fubzeniu uczelni zagranicznych;

J) przyczyny demograficzne, takie jak brak rownowagistukturze ludnéci pici i
wieku, wysoki przyrost naturalny, przeludnienia, dwsgzka oséb w  wieku

produkcyjnym;

Y Tanve, s.132 i nast.
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k) przyczyny zwizane z obowszujgcym prawem w Kkraju macierzystym i
przyjmugcym, np. uregulowania dotygze przekraczania granic, utatwienia zzane
z otrzymaniem wiz czy paszportow; poddg prawne do oséb spoza kraju, ktore nie
maj uregulowanego prawnie statusu; ogoélne przepisgragiyjne, a take te, ktore
dotycz statusu uchaatéw i ich uprawnié;

[) przyczyny historyczne, ktore wig Si¢ z istnieniem licznych @odkoéw emigracii;

m) przyczyny rodzinne - cztonkowie rodziny czyztenajomi przebywagy za granig
umazliwiajg tatwiejsz asymilacg w nowym otoczeniu, zapewnijwzgledne
bezpieczastwo, co mae bezpérednio wptywa& na podgcie decyzji o wyjedzie

przez osob emigrupca.

Po zebraniu wszystkich czynnikbw w jedno miejscepzma je pogrupowa w
wypychapce (push factors) orazagmace (pull factors). Czynniki wypychgie g zwigzane z
negatywn sytuacyj w kraju macierzystym, ktOra rzutuje na deeypj jego opuszczeniu,
natomiast czynniki @gngce przyciagajs emigrantow do wyjazdu poza granice swojego kraju.
Najwazniejsze czynniki push i pull zostaty podsumowanpamizszej tabeli.

Tab. 1. Czynniki migracji

Motywy emigraciji Czynniki ,wypychaj ace” Czynniki ,ci ggnace”
* ubostwo « wicksze maliwosci
* wysoka stopa rozwoju osobistego:
bezrobocia _ * wigksze maliwosci
* niski poziom rozwoju zawodowego
Motywy natury wynagrodzenia ptace (nabierania  nowych
ekonomicznej oraz s wysoki przyrost doswiadcze)
demograficznej naturalny . wyzsze
* niska jakd¢ lub brak wynagrodzenie
podstawowej opieki (lepszy standard
medycznej zycia)
* nieefektywny system
edukaciji
* wyskpowanie *  wysoki poziom
konfliktow; bezpieczéstwa
Motywy polityczne * brak stabilnéci « stabilng¢ polityczna
politycznej; e poOszanowanie praw
* brak poczucia cztowieka;
bezpieczastwa; * przestrzeganie

14



e zagraenia dla obowigzujacych
zdrowia izycia przepisow prawa;

* nagminna
korupcja/tamanie

prawa przez
wyzszych
urzednikow;

* lamanie praw

cztowieka, w tym
miedzy innymi jego
dobr osobistych;

e przejawiajca st e wysoki stopi@é
dyskryminacja na tle toleranciji,
Motywy spoteczne oraz religijny, etnicznym poszanowanie
kulturowe oraz kazdego bez wzgdu
Swiatopoghdowym; na jego poch.odzen.ie,
wiarg oraz orientag
seksualn;

Zrodto: Opracowanie wilasne na podstawie: A. Mansddr, Quillin, Migration and

Remittances, Easter Europe and the former Sovigr,)BankSwiatowy 2006.

Wspoiczénie jednak wgkszas¢ migracji na swiecie ma wymiar ekonomiczny.
Decyzg o migracji ma@na podg¢ w oparciu o analig zblizong do tej przeprowadzanej
odnanie podgcia st zagranicznych inwestycji. Bowiem migracja jest émia inwestyqj,
inwestycp w lepszezycie, zarobki, owocqi interesugca przyszi@é, realizacg marze itp.
Kosztami takiej inwestycjiggnp. wydatki poniesione na podrtna mieszkanie, na okres w
ktérym poszukuje gipracy w nowym miejscu czy Aestrata ldaca wynikiem rezygnacji z
zarobkow w kraju w czasie emigrowania do innegespaa. Innymi kosztami, ktérych nie da
si¢ w jakikolwiek sposOb zmierZyjest rozhka z rodzim, przyjaciétmi czy otoczeniem na
rzecz aklimatyzowania ¢iw nowymsrodowisku, co mge mig takze negatywny wptyw na
zdrowie psychiczne. Mma tu take dod& naul¢ obcego ¢zyka czy rezygnaejze swoich
przyzwyczajé kosztem przyswojenia zwyczajow danego miejsca fmgyczajezywieniowe,
zakupowe, mieszkaniowe, rozrywka itp.). Oczicié, 6w koszty $ wynagradzane
korzysciami ptyracymi z wyzszych zarobkow i dochoddéw podmiotu. Tak jak ze Zwyk
inwestycp, mazna réwnie oszacowa&wewretrzng sto zwrotu z decyzji emigracyjnej. Gdy
jest odpowiednio wysoka, pokryveaj koszty emigracji (tate te pozaekonomiczne) to dana
jednostka podejmie decyzp emigracji. Warto jednak podkte, iz zazwyczaj osoba, ktora
mysli o wyjezdzie do pracy, nie dysponuje wszystkimi informadjamopiero tak naprawgd

po przyjedzie do pastwa przyjmugcego mae w petni oszacowazyski i straty.
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1.6. Miedzynarodowa migracja pracy — skutki

Skutki jakie niesie za s@bemigracja ména przedstawi za pomog wykresow.
Analize konsekwencji migracji warto omoéwidla dwdéch sytuacji, mianowicie gdy na rynku
pracy nie wysipuje migracja sity roboczej (rysunek nr 2) i, gdhaovystpuje (rysunek nr 3).
Aby najlepiej to zobrazowanalery przyja¢, ze naswiecie wystpuja jedynie dwa pastwa —
Kraj A i Kraj B. Rosmca krzywa S obrazuje podlgracy, natomiast makga krzywa D

odzwierciedla popyt na prama rynku czynnikéw wytwérczyct.

Rys. 2. Sytuacja w kraju przy braku migracji zaselpracy

Kraj A ]
Kraj B

Zrodio: W. Molle, Ekonomika integracji europejskidjeoria, praktyka i polityka, Fundacja
Gospodarcza NSZZ ,Solidarfo,, Gdaisk 2000, s. 159

Wystepujacy na powyszych rysunkach brak migracji pracy obrazujewiKraju A g
wysokie zarobki, natomiast w Kraju B niskie. Jastspowodowane wygbujacymi na tych
dwdch rynkach warunkami zwdanymi z podzq i popytem. Gdy jednak, w zwiku z
wyzszymi zarobkami w Kraju A, Kraj B zaczynadgpuszczany przez cgepracownikow,
ktorzy podgli decyzg o przyjedzie do Kraju A. Zobrazowane to zostato na Rysusiku

Oczywiscie, naley podkreli¢, ze przemieszczeniegst Kraju B do kraju A wize sk
z kosztami — oznaczonymi liteC, ktére mog mie¢ charakter ekonomiczny, psychologiczny
itp., dlatego té w praktyce nie &dzie miejsca na catoiowe wyrOwnanie ptac. Wcej
pracownikow w Kraju A wptynie na obienie s¢ ptac w tym kraju, risza lgdzie krajowa

poda (M) oraz wy:szy stanie sipopyt w tym pastwie (N). Liczba emigrantow z Kraju B w

¥ E. Oziewicz (red.), Przemiany... op.cit., s. 135.
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kraju A to ré&nica pome¢dzy M i N. W kraju B natomiast zekszaj sie ptace, co wptywa na
zmniejszenie si popytu (P) i wzrost wielkiei poday (Q). W tym wypadku, liczba
emigrantéw z kraju B do kraju A to zdica pomé¢dzy P i Q. W wyniku przemieszczanig Si

pracownikéw w tych dwéch krajach powstaty nowe kveypoday S +m i S —nt?

Rys. 3. Sytuacja w kraju z migragasobow pracy

Kra] A Kraj B
A A
5
S-m
P F
.'l 5
+m
J K . ) T 5
. C R
] |
H
= U
b D
[¥] P M P G Q )

Zrodio: W. Molle, Ekonomika... op.cit., s. 159.

Dzigki przedstawionym na rysunkach wykresomzemy zaobserwowa jaki wptyw
wywotuje migracja na dobrobyt pracodawcow i pracidw, jaki panuje w tych obu
krajach. Podsumowane kokzy i straty dla pracownikow i pracodawcow przy wiséniu
migracji sity roboczej z wczaiej omawianych wykresow, zostaty zaprezentowangtveli
nr 2. Pole JEFK obrazuje utracone ptace pracowniKéayu A (zostaly obrione), natomiast
w Kraju B ptace rosj z punktu H do punktu R — nadwka producenta HRVU. Emigranci
zaczynaj zarabig wiecej niz w kraju rodzimym, poniewanawet po odjciu kosztu C ich
korzysci plasug sie pomidzy krzywymi S i S —m (pole UVTI). Natomiast dladfu A pole
KFL to korzyci netto pracodawcow 4sto stosunkowo die korzyci). W przeciwnym
kierunku ow fakt odnosi sido pracodawcow w Kraju B — zmuszeniani ptact wiecej za
prac, zatem utworzone pole HRVU jest przekazywane dizoptatych w kraju rodzimym

pracownikéw, dla emigrantéw pozostaje pole BY1.

¥ Tanve, s. 135.
®Tame., s. 135
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Tab. 2. Dobrobyt w pestwach przy wyspieniu migracji sity roboczej

Kategoria Kraj Korzysci Straty
A X JEFK
Pracownicy B HRVU X
B w stosunku do A UVTI X
A JEFL X
Pracodawcy
B X HRVI

Zrédto: W. Molle, Ekonomika... op.cit., s. 161.

Spoghdajgc na migragi z ujgcia makroekonomicznego, jej skutky Pozytywne i
przedstawiaj sie nastpujaco:

* przyspiesza dynamgkrozwoju gospodarczego;

* powoduje wzrost dobrobytu, zarowno w kraju opusagraprzez pracownikow, jak i

w kraju ich przyjmucym.

Rozpatrugc konsekwencje przeptywu zasobOw pracy z perspektgaju emigracji i
imigracji, mag one zarowno wymiar pozytywny, jak i negatywny. piafciej przedstawi je
w tabeli.

Tab. 3. Skutki migracji dla kraju emigracji i krajmigraciji

Kraj / Skutek Pozytywny Negatywny

Sposobnéé na zwekszenie

zasobow dewizowych _ _
Strata zwizana z wyjazden

—

(poprzez przekazy piegine ) L
o z kraju specjalistow
Kraj emigracji przesytane rodzinie przez

osoby na emigracji)

tagodzenie negatywnychPodnoszenie i sredniej

skutkow bezrobocia poprzeavieku pozostajcych w kraju,
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Kraj imigracji

zmniejszenie liczby o0s6bco rzutuje na ponoszenje
poszukugcych pracy przez nich kosztow
utrzymania oséb na rencje
czy emeryturze.
Utrata naktadow
poniesionych w zwizku z
ksztatlceniem obywatel],
Pozytywny wptyw na .
ktorzy po ukdczeniu
poziom  wykwalifikowania . .
edukacji opuszcza)kraj, w
powracagcej z zagranicy sity | . ,
ktorym zostali wyksztatceni
roboczej
Drena& mobzgow - utrata
cennego kapitatu ludzkiego
o Trudnagé w przyspieszaniu
Transfery pienizne z o )
) tempa wydajnéci pracy i
zagranicy mog by¢
. . | strukturalnych przeksztaltig
wydawane w kraju emigracj
w gospodarce
Malejagca baza podatkowa |-
Rosmcy popyt na towary opuszczenie kraju przez
kraju rodzimego — wksze| specjalistow (zazwyczaj D
szanse rozwoju dla firm krajuponadprzeeitnych
emigracji w postaci eksporfudochodach) odbija @i
do kraju imigracji negatywnie na wptywach do
budzetu pastwa
Wzrost liczby sity roboczej o Wzrasta liczba oséb, ktére

relatywnie  wyszych od

krajowych pracownikow

poszukuy prag. Mozliwe

jest nadejcie okresu zte

kwallifikacjach (gtdwnie

koniunktury — nagipi wzrost
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zawody niepopularne) bezrobocia

Stwarzane $ mazliwosci
obnizenia naktadéw Wprowadzenie nowych
ponoszonych w zwiku z| obyczajow cywilizacyjnych
ksztatlceniem krajowym (wreligijnych, mae rodzé si¢
przypadku imigracji ludn€ei | patologia w spoteczstwie

wyksztatcone)j)

Bilans ptatniczy jest

S | obchzany ze wzgidu na
Zapobieenie spadkowi iléci _
] . . masowy odptyw kapitatl
0osOb w wieku produkcyjnym _
pieniznego do rodzimych

krajow emigrantow

Pobudzanie innowacyjdoi

<

) o | W przypadku pracownikév
gospodarki (gtownie degki | -
. | nisko  wykwalifikowanych
przyjazdom osob .
| zwigkszona jest konkurencja
wyksztatconych [
o na rynku pracy
specjalistow)

Zrédto: opracowanie wiasne.

Warto zwréct uwag na zjawisko polegage na tym, i ze pracownicy, ktorzy
pozostag w kraju mag szang na wyzsze dochody, a co za tym idzie eliminowana jesivgi
przyczyna wyjazdoéw migracyjnych na statle — niskaobki. Ponadto, roztadowywane s
nadwyki krajowego rynku pracy, dgi czemu emigracja pozwala ograniézw jakims
stopniu bezrobocie w kraju opuszczanym. dRziemu zmniejszaneagswydatki budetowe
Zwigzane z wyplataméwiadczeér dla osOb bez pracy. Lagodzenie powgtggh napc i
konfliktow wystpujacych w zwizku z problemami znalezienia zatrudnienia w kragjiesse
dla wtadzy pastwa emigracji tatwiejsze (d#i odptywowi oséb bezrobotnych). sliechodzi
0 zmniejszanie gi zasobow w postaci wykwalifikowanej sity roboczéggo skutki g
najczsciej negatywne dla kraju opuszczanego. Kapitathuddgrywa bowiem bardzo waa

role w krajowych innowacjach czy zeadaptacjach zagranicznych pomystéw, a jego odptyw
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odbija s negatywnie na wzkgie gospodarczym. Ow zjawisko zostato nazwaneadesn
mozgoéw. Najbardziej szkodliwe jest w krajach ubbgigdzie jest mato specjalistow dobrze
wyksztatconych, zatem emigracja z kraju cennegaadkiego zasobu odbdasic bedzie
bardzo niekorzystnie na jego gospodafte.

Innym negatywnym dla kraju emigracji skutkiem odptyspecjalistow jest malgja
baza podatkowa. Utracona w przypadku wyjazdu tyd®bo maliwosé uzyskania
ponadprzegitnych dochodéw ogranicza wptywy htetowe, co mge st odbi negatywnie
na pokrywaniu publicznych wydatkow. Oczywaie, z uptywem czasu powrét emigrantow z
nowa wiedzz czy dawiadczeniem zdobytymi w kraju imigracji m® po CzScCi
rekompensowa wczeniejszy strat poniesiog w kraju emigracji w zwizku z wyjazdem
pracownikow. Ow zjawisko jest nazywane wowczas olaka mozgow. Powracagy
pracownicy maj lepsz sytuacg na rynku pracy, co pozwala im gg&¢ wyzsze zarobki. W
Zwigzku z osagnietym przez nich sukcesem, stangwhni wzorzec, zagjtajgc inne osoby do
podniesienia kwalifikacji oraz inwestycji w siehiswoje wyksztatcenie. Stymulowany jest
wtedy rozwdj krajowej edukacji i soie poda kapitatu ludzkiego na rynku. W sytuaciji
pozostania emigrantow za grajicczsto ich zawodowe kontakty z krajem odhijjagic
pozytywnie, péredniczco w postaci kooperacji zezanej z handlem, inwestycjami czy
nauky z zagranig. Dzigki tzw. rynkom etnicznym (diym skupiskom ludzi) tworzonym przez
osoby emigrujce za granig przedsgbiorstwa opuszczanego kraju majtatwiorg drog; do
rozpoczcia eksportu do kraju imigracji (gtéwnie towary lsumpcyjne). Popyt zgtaszany na
rynku kraju imigracji ze strony emigrantow z czasenoze otwier& drog promocji
wyrobow z kraju opuszczonego w kraju przyjgaym, tworzc nowe grupy odbiorcow
(poza emigrantamif?

Inng, warg omowienia kwesg, w nawpzaniu do skutkédw emigracji jest naptyw
srodkéw finansowych z kraju przyjmagego do kraju opuszczonego — transfery piere z
zagranicy. Ich ekonomiczne skutki zpatrywane przez wielu badaczy, a wyniki ichlaga
s3 rozne i brak w nich jednon$inosci co do produktywnego wydawania tych pigiay.
Sceptycy wygtaszajpoghd, iz wicksza cz& przekazOw ulega marnotrawieniu. Bowiem
udzielane przez emigrantow wsparcie finansowe dpgdarstw domowych jest zmane z
dorazng konsumpgj, czsto talg, ktdra nie jest niezldina — kupowaneasbowiem dobra

luksusowe (samochdd, udzenia AGD itp.). Mae to te prowadzt do sytuacji, w ktorej

2 p. Baryk, Miedzynarodowe... op.cit., s. 100.

22 3. Swierkocki, Zarys ekonomii mizynarodowej, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, \Wavea 2011, s.
98.
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cztonkowie rodziny, otrzymygg stalty dochdd w postaci zagranicznych przekazaegted
pracowg&. W zwigzku z takim poddriem, za korzystne przekazy od emigrantéw uznawane
S3 Wylacznie te, ktdre majcharakter inwestycyjny czy edukacyjny. Inni naukgwvysuwag
poghkd, iz zagraniczne transfery finansowe od emigrantéw mag istotnego wptywu na
kraje opuszczane. Kolejni natomiast wykazug transfery od emigrantow pozytywnie odbity
si¢ na obnkeniu nierdwnéci zwigzanych z dochodami i ubdstwem (Ameryka ake, kraje
Afryki Subsaharyjskiej)*>

Przekazy pierizne z zagranicy mag pcsrednio wplywd takze na sytuaej
gospodarcg w postaci zmian w bilansie pfatniczym. W krajaatewijajagcych s¢ takie
przekazy pierizne mog by¢ dodatkowynvrédiem zagranicznej waluty, cedrie wptywato
na zmniejszenie sideficytu 6w bilansu, dzialgg wzmacniajco na system finansowy, gdy
wzrosnie kredytowa wiarygodrid panstwa opuszczanego. Przyktadem takiej sytuacjignog
by¢ np. Indie, déwiadczajce w latach 90. XX wieku problemow w postaci deficy
handlowego. Dzki naptywapcym dewizom od emigrantéw, ich wiarygodadkredytowa na
migdzynarodowym rynku finansowymesewickszyta, dz¢gki czemu zmniejszyty sikoszty
Zwigzane z zagranicznym zadaniem. Oczywicie, negatywnym skutkiem naptywu do kraju
dewiz mae by aprecjacja kursu wiasnej waluty, czego efektewizie spadek zwrzany z
mniejsz konkurencyjnécig krajowych towaréw na rynku zagranicznym, a co yra tdzie
obnizeniu ulega wptywy z eksportu®*

Skutki emigracji dla kraju imigracji magmiec, tak jak w przypadku kraju emigraciji,
dwojaki wymiar. Jako negatywne przedstawi@gminoszenie przez kraj przyjnagy kosztoéw
zwigzanych z nauk jezyka, edukagj, opielky medyczm czy pomog socjalny (gtdwnie w
przypadku niewyksztatconych i niezaamych emigrantéw). Oczywégie, wzrost wydatkow
panstwa z tym zwjzanych jest agciowo rekompensowany z podatkow, jakie ptac
emigranci, jednak zazwyczaj dopiero #ay okres charakteryzujeesirownowaeniem tych
obu strumieni. Nagpnie osiagana jest nadwka poprawiagjca saldo bugktu. Wkeksze
trudnaci wyskepuja w przypadku obliczenia kosztow ponoszonych na tagpludzi o
réznych kulturach do egzystencji w jednym kraju. Naaus# tu koniecznéc przylaczenia
emigrantéw do istnigcego systemu wardoi, instytucji spotecznych czy politycznych, przy
rownoczesnym tolerowaniu obyczajéw, sposobu byag eligii przyjezdnych. Jednz
przeszkod jest brak moosci sprostania przez cudzoziemcdw wymaganiom, jekitawiane

w szkole czy na uczelni. W zgaku z wystpujacym w tym przypadku brakiem

2. Brzozowski, M. Szarucki, Ekonomiczne... op.ait.70-73.
* Tanve, s. 73.
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wyksztalcenia, 0w czé emigrantow wraz z dzéeni i rodzinami zyje na marginesie
spoteczéstwa, uzyskujc mniejsze zarobki, ze zmniejszoperspektyw na znalezienie innej,
lepszej pracy , czy tekorzystagc z oferowanych przez ten kraj transferéw socjainyc
Zaczyna rosig frustracja i nieck do reszty spotecistwa. Problem jest poway, a jego
potwierdzeniem mge by wysipowanie w Europie dwukrotnie wkszej stopy bezrobocia
wsrod cudzoziemcow nikrajowcow.

Gtéwnie dla krajéw rozwinitych korzyéciami ptyrgcymi z naptywu emigrantow
mog by¢ np. ograniczenie starzeniag¢ sspoteczastwa czy ograniczenie spadku liczby
ludncici. Imigranci bowiem g czesto ludzmi mtodymi. Warto tu take powrocté do kwestii
demograficznej, jak jest starzenie sispoteczéastwa. W badaniach i prognozach Europa
Zachodnia i USA jest natana na szybkie starzenie siraz zmniejszaga sie liczbe dzieci.
Konsekwencje tego odhijsic negatywnie na spowolnieniu gospodarek, zmniejsz&ii
liczby oséb w wieku produkcyjnym w relacji do osstarszych (65 lat i wcej). Obliczenia
ONZ wykazuy, ze chgc zachowé obecn liczbe ludndéci (mieszcacs sig jeszcze w zakresie

bezpiecznego poziomu) w Unii Europejskiej, powioma podwat liczbe imigrantow.?®

% J.Swierkocki, Zarys... op.cit., s.100 i nast.
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Rozdziat 2. Wspoétczesne migracje Polakow

2.1. Zrédia danych statystycznych

Zar6wno po, jak i przed akcggpdnym z gtébwnych problemow w charakteryzowaniu
migracji z Polski byt i jest brak wystarcaaych danych iléciowych. Tak naprawgciezko
jest oszacowa liczbe polskich emigrantbw w Europie, diugo czasu ich pobytu oraz
perspektyw ich powrotu do ojczyzny. Mime dane o emigracjigsstale gromadzone, nadal
do kaca nie mana podyc sie ich precyzyjnej oceny. Zweryfikowanie rzeczywidtyc
rozmiarow skali emigracji Polakow jest bowiem zadambardzo trudnym. Wynika zeono
takze z faktu, ¥ wiele krajow przyjmujcych nie prowadzi tale rejestracji naptywagych
pracownikéw lub zacdo ja prowadzé stosunkowo niedawn$.Najwazniejsz, a zarazem te
krytyczrg kwesth dotyczca bada migrujacych jest zbieranie danych statystycznych, ktore
umazliwiajg okreslenie skali i dynamiki mobilnii. Najwazniejszymi zrodtami danych

statystycznych, réwnietych wykorzystanych w dalszejgzi tego rozdziatug":

1. Dane z urzddw (rejestrow)- prezentowane przez Gtdwny @dzStatystyczny, ktére

s3 prezentowane dgki systemowi rejestracji ludsoi. Glownie ukazuj one
populacg tych ludzi, ktérzy zmienili miejsce zamieszkanlali mowa o emigracji z
Polski, kluczowym punktem staje esizarejestrowanie tego zdarzenia, gtdwnie
polegajce na wyrejestrowaniu ze statego pobytu w Polscecelach statego
zamieszkania za granic

2. Dane ze spisow gromadzi je i udogpnia rownie Gtéwny Urzd Statystyczny. $

one okrélane mianem najlepszegarddita danych stiycego ocenie demografii
danego pastwa i zachodgcych w nim proceséw demograficznych. Jest to badani
petne, gdzie wyklucza giproblemy zwizane z reprezentatywéma proby. Nie
oznacza to, 7 takie badanie jest pozbawione pewnych brakéw (iggarcie do
niektorych grup) czy te probleméw zwizanych z metodologi Ow realizowane
spisy nie s jednak sporgdzane na bigco, raczej $ rzadkim badaniem, ktore nie

jest w stanie dostarczynformacji dotycacych biezgcych proceséw migracyjnych.

% H. Krieger, E. Fernandez, Too much or too litbed-distance mobili ty in Europe? EU policies torpote
and restrict mobility, European Foundation for thprovement of Living and Working Conditions, 2066,2-
6.

27 p. Kaczmarczyk (red.) Wspétczesne migracje zagraei Polakdw. Aspekty lokalne i regionalneir@ek
Bada nad Migracjami Uniwersytetu Warszawskiego, Warsz2@08, s. 22 i nast.
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3. Dane z resortow i ueddédw administracji publiczne np. ¢ to informacje

Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, Ministeva Gospodarki, Ministerstwa
Zdrowia, Zaktadu UbezpiecaeSpotecznych. Zazwyczaj jednak dotyozaskiego
wycinka danego problemu, a czasem badacze nawetagedo nich akcesu (jak do
niektorych zasobdéw ZUS).

4. Dane z bada panelowych— najbardziej adekwatnym badaniem tego typu jest

Badanie Aktywnéci Ekonomicznej Ludnéxi (BAEL), ktére zaceto przeprowadza
od 1993 r. Ow badaniaa suznawane za najlepiej odzwierciedt® zachowania
spotecznéci na polski rynku pracy. Analizag migracg jednak, ma one pewne
obcigzenia, np. brak jest nibwosci poddania badaniu tych rodzin, ktére w éato
opwuscity kraj. Ponadto, badanie BAEL nie zostalo stvame bezpférednio do
analizy ruchow migracyjnych, tylko do badania ryniacy. W zwizku z faktem,
brak tym badaniom waloru reprezentatyweip GUS ich nie publikuje. 3& chodzi
jednak o dynamik samej migracji i zwjzanych z r§ przemian w strukturze —
badania znajdgjswoje zastosowanie.

5. Dane prezentowane przez kraje docelowemap one zré@nicowany charakter i

jakos¢. Mogg jednak dostarcZawielu cennych i niezdobytych wcagej przez
instytucje z kraju wysytarego informacji. Na przyktad po akcesji Polski daiiU
Europejskiej Wielka Brytania i Irlandia wprowadzgystemy zwizane z rejestragj
pracownikow, ktére dostarczyly niezwykle cennychfoimacji zwigzanych z
mobilnascia polskich obywateli w tycke krajach.

6. Dane jednostek naukowych g to informacje dla wyselekcjonowanych projektow

badawczych. Gasto g to specyficzne analizy na dany temat, rovrdgsto dotyca

one zjawisk migracji.

2.2. Imigranci w kraju emigracji

Polska jest uwgana za kraj emigracji. Nie bez powodu. Polscy oligleabowiem
tworza ogrom zagranicznych kolonii zwanych potocznie p@mi. Zgodnie z danymi
zaprezentowanymi przez OECD w roku 2011 byto oB62nin Polakow przebywagych za
grania swojego kraju (stanowito to 5.2% catej populadi)czego 1,5 min oséb mieszkata
poza granicami ojczyzny 12 miesy lub diwej?® Nie mazna jednak zapomiraze polskie

ziemie mog by¢ z drugiej strony atrakcyjne dogycia i pracy rownie dla obcokrajowcéw.

2 |nternational migration outlook 2013, OECD 2013284.
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Stad tez, przedstawiajc polsky migracg nie mana pominé¢ scharakteryzowania imigrantow,
ktorzy zdecydowali sina pra¢ i egzystengj w Polsce.

Zmiany lat 90. w EuropieSrodkowo-Wschodniej, w tym w Polsce spowodowaty
zjawisko ekonomicznego taicowania s} paistw. Problemy gospodarcze, ktdpedotkrety
nie przeszkodzity w oggnieciu dynamiki rozwoju, jaki wtedy nagiit. Fakt ten, a tate
decyzja, ktéra zapadta w latach 90. odne zniesienia silnych restrykcji zgdanych z
kontrol ruchu granicznego wptyta na uwolnienie si potznego potencjatu migracyjnego
zaréwno w Polsce, jak i w innych krajach Eurdpwdkowo-Wschodnief? Z kraju, mana
powiedzi€, prawie bez imigrantow Polska zetx by¢ odwiedzana przez obcokrajowcow
(migranci pracowniczy, handlarze, migranci tranmytozagraniczni studenci, repatrianci,
uchodcy czy poszukiwacze azylu). Oficjalne dane jednedzentuy, iz naptyw ludngci do
Polski miat marginalny charakter ze wgdli na traktowanie jej wytznie jako kraju
tranzytowego czy teprzemieszczania gina jej terytorium nie w charakterze emigrantow.
Jeli chodzi o migracje pracownicze, waejszym punktem byla skala mobikod
nierejestrowanej dotygza migrantdw nielegalnie zatrudnionych. Badg migracg
stwierdzili ze zgodnéria, ze proces transformacji z kraju emigracji w kraj gnaicji sk
jeszcze w Polsce nie dokonat. Oszacowanie zjaviislgaacii jest bardzo trudne.

Spis ludnéci prezentowany przez OECD wykazatw 2011 r. w Polsce przebywato
tymczasowo ponad 50 tys. imigrantow. Szacunki zabad sij robocz ukazuy, ze liczba
obcokrajowcéw powsej 14 rokuzycia w Polsce w drugiej potowie 2011 r. to 41 tysob.
78% zagranicznych obywateli przebyw@jch w Polsce w prezentowanym roku pochodzi z
Ukrainy (1/5 wszystkich emigrantow w Polsce), Brakl, Niemiec, Rosji, Chin, Butgarii i
Wietnamu. Polska jest szczegdlnie atrakcyjna dlagremtéw ze wzgldu na bliskéé
demograficzp, siad tez obywatele bylego ZSRR stanaw#t4%, a 29% ludrig z pastw
europejskich. Wysokim odsetkiem imigrantow — 40%00soby z pastw sgsiadupcych z
Polsky bezpdrednio®*

Je&li chodzi o migracje zarobkowe, cudzoziemcy przgi@ja do Polski z wiz w celu
wykonywania pracy. Z czasem zaczynajpieg@ sic o zezwolenie na pobyt w Polsce w
czasie okrdonym, a nieprzerwany pobyt powsj 5 lat mae by podstaw do otrzymania

zezwolenia na pobyt staly. Od 2006 r. jednak procedzatrudnienia bez wydawania

29, Grabowska — Lusiska, Polish immigration puzzle in the light of vialicy [w:] M. Lesiiska, E. Matejko,
0. Wasilewska (red.) Migrations from Eastern Eugpeountries to the European Union in the contéxisa
Policy, Fundacja im. Stefana Batorego, Warszaw& 26.189-93.

30 p. Kaczmarczyk, M. Okdlski (red.), Polityka migyam jako instrument promocii zatrudnienia i ogcainia
bezrobocia. @odek Bada nad Migracjami WNE UW, Warszawa 2008, s. 51-78.

*! International migration... op.cit., s. 284.
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pozwoler na pra¢ w Polsce przyczynita sido zwkkszenia liczby imigrantéw w kraju.
Obecnie, obywatele Biatorusi, Gruzji, Motdawii, @kny i Rosji musz miec tylko deklaracg
od polskiego pracodawcy w celu pracy w Polsce dmiéskcy w ciggu nieprzerwanego
okresu jednego roku. W 2011 r. odnotowano 44% wzedsch deklaracji do prawie 260 000,
Z czego a 92% takich deklaracji udzielono obywatelom Ukrainyarto zwréat uwag na
fakt, iz w poréwnaniu z rokiem 2002, w 2011 r. dokonansspiickszej liczby imigrantow
w Polsce. Zaprezentowane przez ddrzlo Spraw Cudzoziemcédw dane wykazakyw 2010
roku 97 080 oso6b bylo w posiadaniu zmgich na terenie Polski kart pobytu, natomiast rok
2011 wykazat wzrost liczby 6w kart do 100 298. Riinakarty wydane na czas oklieny
posiadato wicej niz 37 tys. 0sob, a wiz w celu wykonywania pracy 1&5 W kolejnym roku
natomiast wydano ju 41,6 tys. kart i ponad 209 tys. ww. wiz. Corazckszym
zainteresowaniem praav Polsce wykazuyj sic pracownicy z Unii Europejskiej i nie tylko.
Straz Graniczna wykazataziw roku 2010 miato miejsce 2 887 zatrzyimawigzanych z
nielegalnym przebywaniem na terenie Polski imigbanpochodzcych z Pastw Trzecich z
5105 wszystkich zatrzymanych cudzoziemcow nieldgaprzebywajcych ogétem. Inne
dane zostaly zaprezentowane przeasRaowy Inspekcg Pracy — zgodnie z nimi nielegalnie
zatrudnionych w Polsce byto 900 osob, z czego répm grupm byli Ukraincy, Chiczycy,
Wietnamczycy i Koreaczycy2. Wérdd imigrantéw przebywagych w Polsce wkszai¢ to
osoby w wieku produkcyjnym, ktore zatrudniarge(sa podstawie wydanych zezwolev
2010 r.) gtéwnie w*

* handlu (16% wydanych zezwale

* budownictwie (16%)

e produkcji (11%)

* nauce, badaniach izgnierii (9%).

Migracje o ekonomicznym charakterze to jednak giéwkrotkookresowe przyjazdy.
Migrantdw mana rozgraniczg na:
» wykwalifikowanych pracownikow i kadrzarzdzapca (imigranci z zachodu);
e pracownikdw sezonowych i cyrkulacyjnych pramyjch gtéwnie w budownictwie i

rolnictwie (imigranci ze wschodu).

% Migracje Zagraniczne Luddoi. Narodowy Spis Powszechny Ludobi Mieszkan 2011, Gtéwny Urad
Statystyczny. Warszawa 2013, s. 28-32.

B A Fihel, P. Kaczmarczyk, R. Stéfka, Recent Trends in International Migration inaRd, Central and
Eastern European Migration Review, Vol. 1, No. &cBmber 2012, s.86.
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Charakteryzujc imigrantow w Polsce nie mina przeocz§ takich zjawisk, jakimi jest
ubieganie s 0 azyl czy uchogstwo. Formy legalnej ochrony, jakie wystosowatagievo
polskie to: status uchady, ochrona uzupetnigga, ochrona czasowa, azyl, pobyt tolerowany
w procedurze uchddzej i wydaleniowej i pozostate przypadki udzietezigody na pobyt
tolerowany. W latach 2004-2009 liczbosob, ktore uzyskaty jakolwiek ochror na
terytorium Polski oszacowano na 15 473 osoby, gaztatus uchaody otrzymato 1 641
0s6B*. W 2011 r. ztaono 6 900 wnioskéw w zwrku z otrzymaniem azyltr.

Innym zjawiskiem, ktore nie nie by pominkte, opisugc imigracg w Polsce jest
repatriacja. Eksperci twierdzze realizowanie w Polsce obecnego modelu repatrjasii
nieskuteczne. Wskazupo to dane z 2012 roku prezentig powrot do kraju niecatych 5 tys.
oséb (na mocy ustawy o repatriacji z dnia 9 listtgp@2000 r.). Repatriantampg gn.in.
potomkowie 0s6b o polskich korzeniach, ktorzy urtbdie i mieszkali przez swojeycie
poza granicami kraju pochodzenia, gtgch ograniczony kontakt z kulturczy brak
kontaktow z rodzigw Polsce. Cgsto, osoby powracgje do kraju majtozsama¢ o cechach
radzieckich czy rosyjskich, mimo tego silnie iddikMyja sic z Polsk. Jako jeda z
wazniejszych barier stggych na przeszkodzie do ich powrotu jest niskaama¢ jezyka

polskiego lub w ogole jej brak.
2.3. Polska emigracja sprzed akces;ji Polski do Unii Eurnpejskiej

Polska jest krajem, ktéry z uwagi nasdoadczenia historyczne traktowany jest jako
panstwo emigracji. Polacy w iiych okresach swojej historii emigrowali do innyatajow,
mozna rzec, 4 czsto byla to ucieczka ze wzglu na ¢k o swoje zycie lub kk przed
wiadzami kraju. Wskaik emigracji nettd’ w Polsce w skali europejskiej byt jednym z
najwyzszych pocgwszy od XIX stulecia. Omawiana w poprzednim rozlziaigracja nie
jest zjawiskiem ogstym, a jej skala jest raczej znikoma, czego kowsekp jest
odzwierciedlenie we wskaiku emigracji netto.

Tak naprawe na arenie migracyjnej polscy obywatele z#icadgrywa’ istotry role
po 1860 roku. Lata 1870-1914 to wedtug szacunk@ylprcie do USA ok. 4 min Polakow,

ktorzy gtownie, wobec swojego wyjazdu, kierowali divoma czynnikami: popytem Stanow

34 Raport dotyczcy krajowych form udzielania cudzoziemcom ochromyterytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
Krajowy Punkt Kontaktowy Europejskiej Sieci Migrgegj, Warszawa 2013, s. 68.

% International migration... op.cit., s. 284.

% P Hut, £Zotadek, Repatriacja do Polski. Uwarunkowania prawrispéacja i kierunki zmian, Infos nr 11
(148), Biuro Analiz Sejmowych, Warszawa 2013, 4. 1-

%" Migracja netto jest rica pomidzy liczy emigrantéw, a liczh imigrantéw. Emigracja netto to nadika
odptywu os6b nad ich naptywem.
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Zjednoczonych na niewykwalifikowansit¢ robocz i checiag poprawy swojej sytuacji
materialnej izyciowej, jak stawiat szans wiasnie wyjazd za wiellk wodk.*® Do 1914 r.
dokonano szacunkow polskiej emigracji na ok. 4,2 rak6b. Okres mdzywojenny to
odptyw ok. 1,6 min obywateli, mimo wygiujagcej wtedy fali powrotéw (gtownie lata
wielkiego kryzysu gospodarczego). Najkszy fala powrotdbw do Polski wkmie w tym
okresie byta ta z lat 1920-1922. W tych samychclatze Standw Zjednoczonych powrdécito
ok. 138 tys. polskich emigrantéiv. Podczas Il wojnyswiatowej wyjazdy zagraniczne
praktycznie do 1949 r. byty catkowicie zablokowaRe.wojnie liczba Polakow przebywaa
poza granicami kraju wyniosta ok. 5 min 0$8b.

Analizujac poziom intensywniei migracji Polakéw w XX wieku na uwaggzastuguje
okres drugiej potowy lat 50’ kiedy to skala emigi@m wzrosta a 27 razy wobec lat 1950-
1955. 1956-1959r. to czas stosunkowayain ruchow polskich emigrantéw do Niemiec,
wyjechato wtedy bowiem ok. 253 tys. osob. Inne &rajo ktérych wyjechali Polacy w tym
okresie to np. Izrael (51 tys. osdb), USA (13 tyKanada (9 tys.), Wielka Brytania i Francja
(ok. 2 tys.). Lata 60. dla polskiej emigracji chdeayzowaty s§ dalszym odptywem osob w
kierunku zachodnim, tj. RFN i NRD (131 tys.), USA&anada (62 tys.), ktory stanowit ok.
78,5% wszystkich wyjazdéw Polakdth.

Omawiajc polsky emigracg, nie mana przeocz§ takiego zjawiska, jakim jest
problem tzw. emigracji zawieszofiejinaczej: niewidzialnej), ktérej wielké przedstawiana
w latach 1980-1989 na ponad 800 tys. Praktyczme bzogc, 6w 0sOb nie ma w kraju, ¢£
z nich ju nie zyje, natomiast dalejgsone zameldowane w Polsce i figuruja listach
wyborczych. Przyktadowo, polscy emigranci zameldoway Niemczech, ktorzy nie
wymeldowali s¢ z Polski § podwdéjnymi obywatelami Unii Europejskiej, a col@asze na

pewnych obszaracBlaska stanowi oni poziom ok. 30% zameldowany2hOw emigracja

% B. Biedka, Osadnictwo polonijne wsrodkach miejskich na pétnocno-wschodnim wylitzeStanéw
Zjednoczonych Ameryki P6tnocnej, [w:] J.E. Zamojéigd.) Migracje i spotecastwo. Zbiér Studidéw, Instytut
Historii PAN. Warszawa 1995, s. 83 i nast.

39 H. Janowska, Emigracja zarobkowa z Polski 191891Pa&stwowe Wydawnictwo Nauk, Warszawa 1981, s.
229.

0 K. Kersten, Narodziny systemu wiadzy. Polska 19448, Kantor Wydawniczy SAWW. Pozna990, s.
145-147.

*1 K. Iglicka-Okélska, Uwarunkowania emigracji z Adl94945-1990, [w:] J. E. Zamojski (red.) Migracje
Spoteczéstwo. Zbiér Studidw 2, Instytut Historii PAN. Waesza 1997, s. 98 i nast.

*2R. Jaiczy, S. Kubiciel, Nierejestrowana emigracja stalersigracja zawieszona — jako element utrudnoigj
diagnozy i analizy demograficzne, spoteczne oragpgdarcze w ggiu regionalnym [w:] Krzysztof Malik
(red.), Programowanie rozwoju regionu, WydawnictwatytutSlaski, Opole 2007,s. 237-244.

3 B. Dietz, Die Erwerbsbeteiligung der MOE — Migramtend ihre Integration in den Arbeitsmarkt [w:] 15
Minchner Beschaftigungskonferenz ArbeitslosigkeihdU Arbeitsmigration: zwei Seiten des Minchner
Arbeitsmarktes. Monachium 2006, s. 42-51.
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zwana zawieszanwptywa na nisk frekwencg w wyborach czy na zakanie r&nych
wskaznikow per capitd?
Masowej skali wyjazdéw Polakéw mioa sé dopatrywa w okresie pomidzy 1980 a

1989 r., w ktorym wyemigrowato ok. 1,1 - 1,2 mlrdbsz czego ponad milion (1,0 — 1,1 min)
na okres krétszy od 1 roku, natomiastzgfty od 2 miescy. Gtownymi kierunkami polskich
emigrantébw w latach 80. (wdaie wtedy legalna polska emigracja gogicta najwyzszy
poziom) byly: Czechostowacja, NRD, ZSRR,clity, RFN, Libia i Butgarid”> Zgodnie z
powszechnym spisem ludsw przeprowadzonym w 1988 r. odnotowarno900 tys. polskich
obywateli przebywa poza Polgkprzy czym g oni caty czas w niej zameldowani. Jdowe
rejestry wskazywaty w okresie pogdizy 1990 r., a 1999 r. kolejny odptyw ok. 216 tysob.
Dominowaly wtedy gtownie migracje o charakterze tkodkresowym. Kolejny spis
przeprowadzony w maju 2002 r. ukazywat nieprzerw@uelat. 80.) przebywanie za gramic
od 140 do 220 tys. osoOb, ktore caty czas widnialyejestrze jako stali mieszkey Polski.
Emigranci, ktérzy cigle mieli pobyt staty w Polsce w 2002 r. przebywalitakich krajach
jak:

* Niemcy (57%)

* USA (22%)

* Kanada (4%)

*  Wiochy (4%)

* Inne (13%), w tym Wielka Brytania, Belgia, HiszpanAustria, Grecja (po 1-2%).

Réwniez te paistwa staty s docelowymi dla Polakdéw wymeldowanych z pobytu esjat w
swoim kraju pochodzenia.

Polslg emigracg w latach 1990-2001 szacuje sia 800 tys. Porownag te wielkos¢
do wczeéniej przedstawionych danych lat 1980-1989 r. (1A+4hIn) mana stwierdz, iz
liczba emigrantéw ulegta zmniejszeniu o ok. 45¥%€) bsbéb rocznie. Abstratugj jednak od
tych wielkdici, po zmianach w latach 1989 polska mohitn@yskata na znaczenf®.
Nasypito jej ,przesungcie” z ruchéw wewantrzkrajowych do zagranicznych. Ponadto, w

zwigzku z likwidowaniem ugizliwych dla emigrantow barier administracyjnych (gtiie na

* R. Jaczy, Nowa poakcesyjna emigracja z Polski — perspekti zagrazenia oraz maiwosci
przeciwdziatania (wnioski z bafigprzeprowadzonych na obszalgska) [w.] M. Duszczyk, M. Lesiska (red.)
Wspotczesne migracje: dylematy Europy i Polskisrddek Bada nad Migracjami, Uniwersytet Warszawski,
Warszawa 2009, s. 71.

“E. Marek, Emigracja zarobkowa Polakéw 1986-1995] [ E. Zamojski (red.) Migracje i spotecztwo.
Zbior Studidéw 2, Instytut Historii PAN. WarszawaQA s. 116 i nast.

*® p. Kaczmarczyk, Wspétczesne migracje zagranicznakBw — skala, struktura oraz potencjalne skutki dl
rynku pracy, Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomiah, Warszawa 2007, s. 5.

30



zachodzie) zapogikowanym w 1989 r. zwkszyta s¢ skala migracji cyrkulacyjnyct-
krétkookresowych. Zmianie ulegty Zeorzyczyny emigrowania z Polski. Prawie catkow
ustaly wyjazdy z kraju o podia politycznym czy narodovégiowym na rzecz emigrac
najbardziej na@wiecie rozpowszechniony tych o charakterze ekonomiczny*’ Zgodnie z
danymi opublikowanymi przez Gtowny W Statystyczny w roku 2002 liczba Polak¢
ktora wyjechata w celach arobkowych stanowita 345 604 tyDrugim w kolejndci
determinantem sklaniafym ick do wyjazdu byty sprawy rodzinne. T. powdd
zadeklarowato 235 417 tyosob. Grupa emigrantow ligza 4.433 osOb wyjedzata w
celach naukowych, m na studia. Z kolei motyw jakim bytlo zapewniemiebie lepszycl
warurkOw mieszkaniowych zadeklarow: 9 484 osoby.Spis powszechny z roku 20
zidentyfikowat motywy skilaniage do wyjazdow w grupie 2150578 ty:. emigrantow.

Motywy wyjazdow zostly zapiezentowane na wykresie 1.

Wyk. 1. Przyczyny emigrac{ogotem) stan na 20 maj 20C
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Zrodio:  racowanie wilasne na podstawie: Gtéwny ddrz Statystyczny, Migracj

zagraniczne ludrsgi 2002, Narodowy Spis Powszechny, Warszawa, gead@403.

Jeli chodzi natomiast o liczé emigrantow Polski zaprezentowaprzez Giowny
Urzad Statystyczny, najwce] odnotowano ich w latach 1998-2001155 185 tys. 0sob.

7P, Kaczmarczyk, M. OkdlskMigracje Specjalistéw Wysokiej Klasy w Kontalie Cztonkowstwa Polski \
Unii Europejskiej, Urad Komitetu Integracji Europejskiej, Departament AnaStrategii, Warszawa 2005,
12-16.
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Niemal 100 tys. Polakéwrzebywato poza granicami Polski déj niz 12 mies¢cy w latach
1988 i wczéniej. Na przestrzeni lat 19-1997 liczba emigrantowsaylowata w okoliach 70
-75 tys. (patrz wykres 2).

Wyk. 2. Liczba Polakow w wieku 15 lat i wiej w poszczegodlnych okresach wyja:
przebywagca ponad 12 miesty za granig
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Zrodio:  qoracowanie wlasne na podstawie: Gtowny ddrz Statystyczny, Migracj
zagraniczne ludrici 2002, Narodowy Spis Powszechny, Warszawa, gea@003.

20-21 maja 2002 r. Narodowy Spis Powszechny opublikalaae, w ktérych mma
dopatrywd& sic tak’e alarmujcego stanu demograficznego Polski. Przed badaniesci
polskich obywateli, szacowanage jest ich ok. 38 min 630 tys. Po dokonanym sj
doliczono s¢ 38 min z niepetnymi 400 tys. Polakéw. Owmica przypuszczalnie wynikta
z faktu,  miato miejsce syematyczne zananie w statystyce rozmiaréw emigracji. Pona
786 tys. osOb, ktére zostalycte w spisie fizycznie nie znajdowalogsiv swoim kraju
pochodzenia, aczkolwiek figurowali oni jako zameldmi na state. W tej grupie 0s6b 626
tys. przebywal poza krajem rok lub dhej. Przy przygciu kryterium médzynarodoweg:
powinni oni zosté uznanymi za emigrantow (i do tego dtugoterminowyehco za tym idzie
sta: sic mieszkacami innych krajéw ri Polska®®

“® A. Bailey, P. Boyle, Untying and Retying Family Mégion In tte New Europe [w:] Journal of Ethnic a
Migration Studies, 30 (2), s. 2231
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Jak ju wczeniej wspomniano, Polska jest jednym z kluczowychnspa
wysytajgcych migrantdow w Europie. Dgki zebranym danym z Eurostatu, udiwione
zostato poréwnanie najgkszych ruchéw migracyjnych do festw europejskich, gdzie Polska
uzyskata kluczow pozycg. Przedstawiona na tle innych krajow wysyajch, zdecydowanie
wychodzi na przedzie ruchéw migracyjnych do wybknypastw europejskich. Ow
zaleznos¢ zostata przedstawiona w tabeli nr 4. Jak widdiemcy byly najwaniejszym celem
wyjazdow migracyjnych w Europie. To wiie do Niemiec w prezentowanym okresie
przybyto & 40% ogolnej liczby imigrantdw w tym czasie. Patrna powysze dane, prawie
co trzeci imigrant pochodzit z Polski, co bylo najsz jednokierunkow migracgp w tym
roku w Europie, prezentowaiprzez oficjalne statystyki. Memy rownie zwrock uwag: na
pojawiapcy sk trend kierunku wyjazdow migracyjnych ze wschodinigpdkowej Europy do
Europy Zachodniej. Dla przyktadu riwa zaprezentowatutaj take Wielky Brytang, w
ktorej przed akcegjnowych pastw w maju 2004 r. wszyscy migranci oszacowani bgliok.
8% populacji, natomiast mieli oni stan@wi0% catej ludnéci w wieku produkcyjnym.
Liczba emigrantéw z krajéw-kandydatow do UE w Zjednonym Krolestwie w 2003 r. byta
szacowana na 145 tys., w tym 50% Polakéw. Relawwie byto ich za wiele, gdywedle
szacunkow (w poréwnaniu z @atimigrack na Wyspach) stanowili jedynie 2,5%
pracownikow zagranicznych w wieku produkcyjnym 2%% wszystkich obywateli Wielkiej

Brytanii w tym wi&nie wieku.

Tab. 4. Najwgksze ruchy migracyjne do krajow europejskich

Paistwo wysylaice Pa-ﬁst\{vo Wielkos$¢ migracji Data prezentaciji
przyjmuj ace (w tys.) danych

Polska Niemcy 100 968 2002

Ekwador Hiszpania 89 249 2002
Niemcy Polska 78 739 2002
Rosja Niemcy 77 403 2002
Turcja Niemcy 58 648 2002

Australia Wielka Brytania 51 860 2001
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Argentyna Hiszpania 50 220 2002
Rumunia Hiszpania 48 671 2002
Kazachstan Niemcy 45 865 2002
Maroko Hiszpania 40 520 2002
Niemcy Wiochy 36 535 2002
Kolumbia Hiszpania 34 876 2002
Albania Wiochy 32181 2000
Stany Zjednoczone Niemcy 27 956 2002
Wielka Brytania Hiszpania 27 249 2002
Niemcy Wielka Brytania 27 006 2001
Wiochy Niemcy 26 882 2002
Serbia i Czarnogora Niemcy 25773 2002

Zrodio: J. Bijak, A. Kicinger, M. Kupiszewski, Inteational migration scenarios for 27
European Countries, 2002-2052, Central Europeaunkdor Migration Research (CEMFR),
CEMFR Working Paper 4/2004. Warszawa 2004, s. 39.

2.4. Emigracja Polski po przystpieniu do Unii Europejskie]

W Polsce skala migracji w poszczegolnych okres@éehita sk, problem ten jednak
znacznie nabrat znaczenia w wyniku polskiej akcdsjiUnii Europejskiej. W dniu 1 maja
2004r. trzy pastwa cztonkowskie, tj. Wielka Brytania, Irlandia tRdcna oraz Szwecja
otworzyty dla Polakow swoje rynki pracy. W owym s&aw Polsce stopa bezrobociegsita
nawet 18%, co spowodowalo masowe migracje, gtéwahie Wielkiej Brytanii, ktora
potrzebowata pracownikéw. Od 2004 roku dynamika rewfy do krajow europejskich z
kazdym rokiem wzrastata. Jak wynika z bad@US (badania nad aktywéma ludncici),

liczba polskich emigrantow wraz z welem do UE wzrosta o 20% wobec roku 2003 oraz o
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50% w poréwnaniu z rokiem 20027 kolei badania CBOS z 2007 r. wskagti co czwarty
Polak, dokonuyjc wyboru kraju wyjazdu wybiera WiedkBrytank. Do Niemiec natomiast
wyjezdza 16% badanych, do Irlandii - 10%.

Omawiajc poakcesyjm emigracg Polakow nie m#na pomiaé obaw pastw
pictnastki, ktdre miaty miejsce przed pragteniem nowych krajow do Unii Europejskiej.
Dotyczyty one wielu obszaréw, w tym tak tych zwjzanych ze swobodnym przeptywem
0s6b z nowych krajéw cztonkowskich. Gtownie odnpsit one dwdch aspektow: olieinia
zarobkow w krajach przyjmagych oraz zwgkszenia si bezrobocia w tych pstwach ze
wzgledu na przyptyw imigrantow. Domniemywano bowien, przylaczenie nowych 10
panstw do Wspdlnoty istotnie wplynie na migracje (ghier ze wzgldu na rénice
zarobkowe). Ostatecznie, 0wkl okazaly s¢ niezasadne, a potwierdzito to wiele bada
raportéow> Owszem, naspito nasilenie ruchéw migracyjnych, jednak nie s ono
negatywnie w gospodarki fistw przyjmugcych.

Wiaczenie Polski do gstw Unii Europejskiej technicznie dato jej obywat®l dostp
do wszystkich pastw unijnych, rownie do tych najatrakcyjniejszych dla Polakow, czytity
0 lepszej sytuacji gospodarczo-ekonomicznej i wigokzarobkach. Wksza¢ panstw
jednak podjta srodki ostra&znosci w postaci czasowego ograniczenia danegogpastDla
Polski i innych nowych czionkéw swobodne przemiesnie s¢ sity roboczej wewgirz
Wspdlnoty byto uregulowane przyyciu srodkéw przejciowych w wymiarze 2+3+2 lata w
Traktacie Akcesyjnym. Oznaczato tee ,stare” kraje cztonkowskie (UE-15) patizowo
ograniczyty dosfp do swoich rynkéw pracy w latach 2004-2006, alstaly zobligowane do
zdeklarowania giw maju 2006r. i ponownie w maju 2009r. czy i d&iggo stopnia &da
otwierat swoj rynek dla pracownikéw z Polski i z innych ymgch” krajow czionkowskich
(UE-8 — bez Malty i Cypru}*> Wprowadzenie modelu 2+3+2 dotyczyto zaknnych kwestii.
Jedry z nich byta np. mdiwos¢ wprowadzenia symetrycznego rozmania przez Polsk
wobec innych krajéw UE, #i chodzi o otwarcie swojego rynku pracy dla obysliatych
paistw, w ktérych wystosowano na patizau przyhczenia ograniczenia przy zatrudnianiu

Polakow. Ponadto, warto #e wspomni€é o0 wystosowanej zasadziepreference

9P, Kaczmarczyk, op. cit., s. 46.

¥ Dane CBOS zamieszczone [w:] J. Solska, Na walizkgolityka”, 2007, nr 39, s. 32-34.

1 M.in. Raport Komisji Europejskiej w sprawie sytjiata zachodnioeuropejskich rynkach pracy po 1 maja
2004 r., 08.02.2006 r.

> Komunikat Komisji do Rady, Parlamentu Europejskiei§aropejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
i Komitetu Regionéw — Sprawozdanie z funkcjonowanstalé przegciowych okrélonych w Traktacie o
przysgpieniu z 2003 r. (w okresie od dnia 1 maja 200dar.dnia 30 kwietnia 2006 r.), Komisja Europejska,
Bruksela 2006.
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communautairge ktdra dotyczy pierwszstwa wspolnotowego. Otd wedle tej zasady,
panstwa cztonkowskie UEaszobligowane do dobrego traktowania polskich obylvaa w
szczegOlnéci nie gorszego ui wobec obywateli peastw trzecich i USA. Ponadto, 6w
restrykcje wobec nowych pstw cztonkowskich mugzby¢ takie, jakie wykazano na stan
prawny 1 maja 2004 r. luliéjsze. Ow zasada byta szczegolniezeaw okresie 2004-2006,
gdzie Polska miata korzystne umowy bilateralne aveyie pracownikow z takimi krajami
jak Niemcy, Francja, Hiszpania i Belgia. Wartozalpodkréli¢, iz Polacy pracujcy legalnie,
wraz ze swoimi rodzinami w jednym z fisdw UE mag bezpdrednie prawo dosgpu do
rynku pracy tegd paistwa, w mia¢ stazu pracy. Do wyjénienia pozostaje tak kwestia
samozatrudnienia, ktorej wystosowany przez UE ofresciowy nie dotyczy’>

Wielka Brytania, Irlandia i Szwecja zdecydowaly sa bezzwitoczne otwarcie swoich
rynkéw dla Polakéw od dnia przyzenia. Do maja 2006 r. Finlandia, Portugalia, piésda,
Grecja i Wiochy take otworzyly s¢ na polskich pracownikow, w 2007 r. doszta Holandia
Luksemburg, w 2008 r. Francja, a w maju 2011 r.tAas Niemcy. Warto tutaj zwroéi
uwag na fakt, £ Polska byla gidwnym pastwem wysylajcym do wszystkich pestw
cztonkowskich, za wyjgkiem Estaczykow, ktérzy, jéli chodzi o liczle emigrantow
dominup pod wzgédem liczby w Finlandii oraz Rumunéw domiacych w Hiszpanir?

Warty omowienia kwesii 3 wyjazdy Polakéw zwizane zeswiadczeniem ustug w
krajach UE-15. Wystosowany okres p&ogpwy nie obejmuje bowiem swobodwiadczenia
ustug w Unii Europejskiej. Wyjkiem s jednak Austria i Niemcy, ktore, podpigajTraktat
Akcesyjny zapewnity sobie prawo do utrzymywania dh&ej do siedmiu lat swoich
krajowych przepiséw co déwiadczenia ustug przez obywateli Polski w gpsjacych
brarzach: budownictwie i bramach pokrewnych, pracach padkowych, ponadto w Austrii
w ustugach opiekiczych oraz ochronie mienia i ludzi.

Kolejnym wanym elementem przygtienia Polski do Unii Europejskiej jest jej
wigczenie do jednolitego dla UE systemu wzajemneg@wania kwalifikacji zawodowych
(fundamentalny zakaz dyskryminacji zwanej z obywatelstwem) oraz obje jej

koordynacy systeméw zwjzanych z zabezpieczeniem spotecznym. Od pezeghia do

3 M. Duszczyk, J. Wniewski, Emigrowa i wraca. Emigracje zarobkowe Polakéw po 1 maja 2004 stytut
Spraw Publicznych, Warszawa 2006, s. 11 i nast.

* M. Thomas, The Effect of EU Accession on Intefdédration in Poland, Springer Science + Businesslisle
New York 2013, opublikowano online 2013, s. 5-8.
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Wspolnoty bowiem polscy obywatele dyspantgkimi samymi prawami, jak inni cztonkowie
paistw Wspdlnoty’

Omawiapc temat polskiej emigracji po przgpieniu do UE wydaje gizasadne
krotkie podsumowanie paggj decyzji przez te kraje cztonkowskie, ktére zagkmwvaty se
bezzwiocznie otworzy swoj rynek dla emigrantow z krajow ,nowej” Unii Eapejskiej.
Wptyngta ona bowiem bezgoednio na masowe ruchy migracyjne m.in. z Polsiii ¢hodzi
o przypadek Wielkiej Brytanii, charakterystyka path imigrantéw zostata szerzej opisana
w kolejnym podrozdziale.

Przejdmy zatem najpierw do Irlandii. Jej decyz) otwarciu swoich granic zaraz po
przylaczeniu nowych cztonkéw uznaje ¢siza zasadn i wihasciwg. Wskazug na to
bezpdrednio liczby, a mianowicie w poréwnaniu z rokie®02, w roku 2005 i w pierwszym
kwartale roku 2006 il& zatrudnionych w irlandzkiej gospodarce wzrosta, 0% osygajc
2 min zatrudnionych ogo6tem. Gtowni imigranci w hHi w 2005/2006 r. to Polacy
stanowicy 54% ogotu imigrantéw, po nich na kolejnych mégjsh plasuj si¢ Litwini (19%),
Lotysze (9%) i Stowacy (8%). Warto tak nadmieny, iz Irlandzkie wiadze odpowiedzialne
za zatrudnienie wystosowaly nawet w Polsce, naikjtwotwie, Stowacji i w Czechach
kampan¢ informacyjry dla przyjezdnych nazwan,Know Before You Go”, ktéra miata za
zadanie zapewainiezledng wiedz przed wyjazdem zarobkowym na ziedomyspe.

Szwecja natomiast jako jedyna udzielita petnegotegghos do swojego rynku pracy
nowym cztonkom Unii Europejskiej, nie naklaglaj przy tym zadnych warunkow
przysgpienia do szwedzkiego systemu opieki spotecznemdlbraku okresu przajiowego,

w Szwecji nasipit umiarkowany naptyw migracji z nowych fistw cztonkowskich. Od daty
ich przyhczenia do grudnia 2006 r. wydano 8 768 pierwszyasewych pozwole z czego

3 838 dla Polakéw, 1 903 dla Estaykoéw, 5% dla totyszy, 20% dla Litwindw, natomiast
pozostate 542 pozwolenia dla Czechow, Stowakovegidiv.

Inny kierunek obierany przez emigrantow z PolskFtancja. 2005 r. to zatrudnienie
na francuskim rynku pracy dla ok. 10 tys. Polak@W\{nie pracownicy na sezon). Zgodnie z
danymi zaprezentowanymi przez francuskie MinistaosPracy i Polityki Spotecznej, polscy
pracownicy stanowili ok. 6,48% wszystkich pracovavik z zagranicy w tym kraju. W
poréwnaniu z poprzednio prezentowanymhgiaami, jest to stosunkowo niewielka liczba.

Jeili chodzi o Norwegs natomiast, w okresie pomizy majem 2004, a grudniem 2005

® Informacja w sprawie zatrudnienia obywateli poi$kiw innych pastwach Europejskiego Obszaru
Gospodarczego oraz Szwajcarii oraz obywatelspa EOG w Polsce, Ministerstwo Pracy i Polityki &mznej,
Warszawa 2006, s. 6-9.
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odnotowano 8 tys. obywateli polskich zatrudnionyebalnie powyej 3 miesgcy. W tym
samym czasie: Dania — 1,7 tys. polskich imigrantéimlandia — 0,18 tys., Islandia — 1,02 tys.
Ow dane zaprezentowata Komisja do spraw Rynku Pe&eydynawskiej Rady Ministrow.

W roku 2006 natomiast w Holandii (dane prezentowgmeez holenderskie
Ministerstwo Spraw Socjalnych i Zatrudnienia) wydaok. 20 tys. pozwole na pra¢ dla
Polakéw. Jdi chodzi natomiast o polgkemigraci we Wioszech (informacje wioskiego
Ministerstwa Spraw Zagranicznych), oszacowam®,grudzié@ 2005 to 72 tys. Polakow
przebywagcych na terenie Wioch, z osobami nieletnimi nat@mi@ ok. 100 tys. osob.
Obywatele Polski stanowili ok. 5% ogélnej liczbyigrantow w tym kraju, plasa¢ sk na
si6dmej pozycji (j&i chodzi o liczebnéc) wéréd innych obywateli zagranicznych.

Nastpnym kierunkiem Polakéw byta Hiszpania, gdzie w 200 wydano dla nich
14,5 tys. pozwole na pra¢, natomiast rok piniej kolejne 11,6 tys. Na dzi€31.12.2005 r.
wykazano 35 tys. zatrudnionych pracownikow z PolBlak 2005 w Austrii natomiast to 20
tys. wydanych pozwote na pra¢ dla Polakow (17% wicej niz w roku poprzednim). W
Czechach w tym samym okresie zatrudnienie wykaA&lotys. polskich obywateli, co
stanowito 4 tysice wikcej niz w roku poprzednim (za obywatelami Stowacji i Ukngi
Polacy stanowili trzegi co do wielkdci grupe zatrudnionych w Czechach). 600 Polakow
natomiast wykazano zatrudnionych na Stowacji (cekawe ich liczba & szé&ciokrotnie
wzrosta w stosunku do 2004 r.).

2,2 tys. polskich pracownikéw zatrudnionych byto @gprze (dane z pdziernika
2005 r.), na Malcie natomiast wykazano jedynie 8w przebywajcych tam legalnie w
celach zarobkowych. Grecki system ubezpiécgpotecznych natomiast wykazat (marzec
2005 r.) ponad 3 tys. polskich imigrantow. W tynmgan okresie Belgia stanowita rowiie
punkt wyjazdéw zarobkowych dla Polakow, gdzie wyalak. 3,5 tys. pozwotena pra¢
(jako gtowry site robocz wymieniano sezonowych pracownikdéw zatrudnionych w
rolnictwie). Na Wegrzech na dzie 30.06.2005 r. odnotowano 500 pracownikéw z Polski.
Nikly udziat polskich emigrantow byt prezentowanylwksemburgu i na totwie — 4 osoby,
w Lichtensteinie - 20-25 0s6b, a w Estonii — 450%6

Liczba emigrujcych z Polski wzrosta z ok. 750 - 800 tys. we wiorgszych latach
do 1 min 820 tys. os6b w 2008 r. Preferowany kiekuwvyjazdow ulegt zmianie z Niemiec w
2004 r. na Wielk Brytank i Irlandig w tym samym czasie. Przed 2007 r. odnotowano 690
tys. czasowych imigrantéw w Wielkiej Brytanii i @Qys. w Irlandii. Chocia nie wszyscy

%% Bjuletyn Migracyjny nr 8/2006, Uniwersytet Warszskiy s. 1-8.
*" Informacja w sprawie zatrudnienia obywateli pat$kiv innych pastwach... op.cit., s. 6-12.
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emigranci przebywali tam w tym samym czasie, pondam ich liczke do populacji
Zjednoczonego Krolestwa, stanowili oni jej 1,1%famaiast w Irlandii 4,5% populai jej
mieszkacow. Skutki naptywu imigrantow w Irlandii byly znzge i widoczne, wart
bowiem przypomni& iz jest ona krajem z ktérego przez 150 lat miesekeemigrowali dc
takich krajow jak USA, UK i Australia, a nagle tehi ojczyzr zaczla zalewa& fala
przyjezdnych®

Wyk. 3. Dynamika emigrantow ogotem (emacja z Polski na pobyt czasowy w.)
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Zrodio: goracowanie wiasne na podstawie: Informacja o romulai kierunkach emigracji
Polski w latach 2004 2012, Gtéwny Urzd Statystyczny Warszava, padziernik 2013 .

Jak wynika z badaGUS od pocagtku polskiej akcesji do UE nagtowat permanentn
wzrost wyjazdéw. W roku 2004 odnotowano liezkyjazdéw na pobyt czasowy wynasz 1
min Polakow. W roku nagbnyn wzrosta ona o niemal 50%, natomias@06 r. byta réwna
juz 1 950 min. Wroku 2007 odnotowano 270 min, w 2009 — 200 mln, rok 011 — 2 017
min (patrz wykres nr 4.)Co ciekawe, Narodowy Bank Polski podat,w 2007 r. transfe
srodkéw finansowych do Polski z zagranicy ponad dwtike frzewyzszyt naptywy z

%8 3. Jupp [w:] K. Burrell (red.)Polish migration to the UK in the ‘New’ Europeanibim, Ashgate, Farnha
2009, s. 1inast.
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poprzednich lat i wyniost 20 mld zi. Najydej srodkOow zostato przestanych z Wielk
Brytanii i Irlandii.>®

Z kolei na wykresienr 4. przedstawiono migracje Polakéw do poszczegOlkyafow
Europy. M@emy na nim zaobserwowaiz polscy emigranci § obecnie w wkszym lub
mniejszym udziale w kalym z krajow Europy, co budzito i nadal budzi wigtntrowersji w
debatach publicznych, prasie i telewizji. Pragwjdst jednak, 7 wicksza¢ pracodawcov
zatrudniagcych imigrantow z Polski jestdania, £ s3 oni dobrymi, zmotywowanyrr
pracownikami, ktérzy maj che¢ do pracy i akceptyj nawet cgzkie warunki pracy. Te
wygtaszana powszechnie opinia wpltywasip na fakt, 2 zamiast zatrudnéamieszkaca
swojego kraju, wiedsc, ze Polak jest w stae wykond& prae szybciej i doktadniej, decydu
sic na jego zatrudnieni®.

Wyk.4. Polscy emigranci w poszczegolnych kraj Europy (emigracja z Polski na pot

czasowy) w roku 2011.
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Zrodio: gpracowanie wiasne na podstawie: Informacja o romulaikierunkach emigréi z
Polski w latach 2004 — 201Gtowny Urad Statystyczny Warszawa, palziernik 2013 .

%9 L. Nakonieczna,Ekonomiczne aspekty migracji etizynarodowe [w:] G. Firlit-Fesnak (red.Migracje
miedzynarodowe a modernizacja systemu politycznegmieszneg, Oficyna Wydawnicza Asp. Warszawa
2008, s. 229.

€07, Traser, Who's still afraid of EU enlargement EBruksela 20086, s.
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Jak wynika z danych zaprezentowanych na wykresi hczba emigrantow z Pols
przebywagca w Wielkiej Brytanii w roku 2011 wyniosta 601 ty§&US oszacowake na
koniec roku 2011 poza granicami Polski byto ponadl2 60 tys. Polakow (pobyty czasow
co stanowi 60 tys. wcej niz w roku poprzednim, gdzie poza Pajskdnotowano czasowo
min osob. W 2010 r. Polscy imigranci w Europie staii grup; 1 min 685 tys., a w 20114t
1 min 750 tys. osOb. Ponadto, z danych na rok 2@ydika, &z mniejsze zainteresowar
wykazup Polacy rynkiem pracy Irlandii i Hiszpanii (malep tendencja wyjazdow
Prawdopodobnie znagzy spadek atrakcyjdoi Hiszpanii dla Polakéw byt spowodowar
wystgpieniem w tym kraju kryzysu ekonomicznego, ktérygaywnie wptynt na rynek
pracy. Ponadto, Hiszpania wykazatg siajwyzszym w Unii Europejskiej wskaikiem
bezrobocid&?

2.5. Polacy na emigraciji- przyktad Wielkiej Brytanii

Wyk. 5. Narodowd¢ aplikantéw do WRS porailzy majem 2004 r. a czerwcem 20(C
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Zrodio: Accession Monitoring Report May 20 June 2006, Home Office, Department
Work and Pensions, HM Revenue & Customs and Degaittior Communities and Loc
Government, 2006, s. 8.

® Informacja o rozmiarach i kierunkach emigracji 2dRow latach 200-2011, Gtéwny Urad Statystyczny
Materiat na konferenejprasovg w dniu 25 wrzénia 2012 ., s.-5.

41



Po przyhczeniu Polski do Unii Europejskiej w 2004 r. brgljj rynek pracy zostat
otwarty dla Polakéw. Stali sioni najliczniejsz grup imigrantéw spérdd wszystkich pastw
przylaczonych w przedstawianym roku. Polscy imigranciswietle innych w Wielkiej
Brytanii zaczli znacznie dominowai by¢ widocznymi na arenie publicznej. W roku 2008
brytyjski Home Office podat,zi zebrane przez niego informacje i prowadzone gigtys
wskazuy na to,ze od 2004 r. do 2008 r. ponad 540 tys. polskichwatgli pracowato w
Zjednoczonym Krolestwie. Stanowili ofiednio w przedstawianym okresie 67% wszystkich
imigrantéw z pastw przyhczonych do Unii Europejskiej w roku 2004.

Oczywiscie, podawane przez tinstytucg dane dotycz jedynie zarejestrowanych
pracownikow, ktorzy pracowali zgodnie z prawem wmtyczasie, dlatego zemazna
domniemywa&, ze ostateczna liczba Polakéw w podawanym okresietanbg nawet
znacznie wiksza od tej zanotowanej w statystykach Home Offiderzed akcesjdo Unii
Europejskiej nowych psstw, instytucja Home Office poga sk szacunku, rocznie lgdzie
naptywa& ok. 13 tys. polskich pracownikébw z zagranicy. Jdrzgodnie z raportem
zaprezentowanym przez ww. instytgey latach 2004 - 2006 wydano 447 tys. aplikacji do
WRS (tzw. Programu Rejestracji Pracownikéw), co agddo, ¥ szacunki tego uedu byty
btedne. Kolejne 101 tys. i nagne 28 tys. aplikacji zostalo ponownie wydanychnmze
wzgledu na zmiag pracodawcy. W 2005 r. Polacy stanowili 62% - 260 %ys. rejestracji,
kolejno byli Litwini (12% - 50535 tys.) i Stowacyl0% - 44 300 tys.). Ow rozkiad
aplikantébw zostat przedstawiony na wykresie nr 2%8 przyjezdnych pracownikow
pomiedzy 18. a 34. rokiemycia gtéwnie przyjedzato do Wielkiej Brytanii w okresie letnim.
Najwicksza liczba imigrantéw znalazta zatrudnienie jakacpwnicy w fabrykach (tj. obstuga
maszyn, pakowanie, produkcf®).

Omawiajc polskich imigrantéw w Wielkiej Brytanii nie maa pomin¢ takze kwestii
dzieci. Czsto bowiem, w obawie przed rozstaniem i warunkaamypcymi w Polsce, cale
rodziny decydyj sie na zycie na obczinie. Pom¢dzy 2008 r. a 2012 r. liczba polskich
uczniéw w angielskich szkotach zdublowata db 54 tys>* Jest to diy przyrost, ktérego
liczba umacnia w przekonaniu, Polacy odgrywaj duzg role nie tylko na brytyjskim rynku
pracy, ale take w innych aspektachycia na Wyspach, w tym tych zygwanych z opiek

socjalry i zdrowotn.

2 K. Burrell (red.) Polish migration to the UK inegHNew’ European Union After 2004, Ashgate. Famha
2009, s. 1inast.

83 Accession Monitoring Report May 2004 — June 20@6me Office, Department for Work and Pensions, HM
Revenue & Customs and Department for CommunitiesLacal Government, 2006, s. 1-8.

% Immigration. The Polish paradox [w:] http://wwwaeomist.com/, Corby 2013.
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Okreslajac liczbe polskich imigrantow w Wielkiej Brytanii, mma postay¢ sie
rowniez danymi prezentowanymi przez lokalne wiadze.zke tutaj na przyktad miasto
Evesham w hrabstwie Worcestershire. Liczba jegosphkigcoéw to ok. 22 tys. oséb. W
kwietniu 2003 r. odnotowano w statystykach wydawaangielskiego National Insurance
Number 20 polskich aplikacji od osob pagajch swoj obecny adres zamieszkania jako
Evesham. W maju 2004 r. natomiast, liczbaaitych aplikacji wzrosta do 210. W okresie od
maja 2004 r. do grudnia 2005 r. Polacy stanowitie58ardéd wszystkich imigrantéw w tym
matym angielskim miasteczku (zgodnie ze statystyk@mowadzonymi przez angielski
WRS)®®

Przyktady na rosyta polsky spoteczné& w Wielkiej Brytanii wida& praktycznie
wszedzie na Wyspach. Jednym z nichzady np. angielska stesupermarketow Tesco (co
ciekawe, zatoyciel 6w sieci Sir Jack Cohen byt synem polskichgmrantow o pochodzeniu
zydowskim). Obstuguje ona obecnie ponad 100 polsgrchuktow, twierdac, ze to wignie
ten asortyment jest najszybciej rozwagym st asortymentem mniejsga etnicznych, jaki
kiedykolwiek ta firma wprowadzita na rynek. Réwhimarka Heinz zaprezentowata produkty
Pudliszki na angielskim rynku, wyprowadgzaje wczéniej z krajowego rynku. Wszystko po
to, aby Polacy, ktorzy bardziej przywykli do markiidliszki, kupowali je, co na celu miato
zapewnt tej firmie wickszy sprzeda produktéw konserwowych od innych firm, ktore nie
wypuscity polskich produktow na rynek. Ponadto, na ryméak w Anglii réwniez wptyneta
liczba mieszkajcych w Wielkiej Brytanii Polakéw. W barach, pubaichestauracjach takie
marki, jak Tyskie czy Lechaguz codziennécia.®® Poza tym, s one dosipne do kupienia w
wigkszych brytyjskich marketach, takich jak np. Maors, Tesco czy Sainsbury’s.

Stosunkowo dia liczba polskich emigrantow w Wielkiej Brytanii atd wptyw
rowniez na rozwgj polskich firm. Za przyktad moa tu podé np. firmy przewozowe, polskie
sklepy, pomoc prawg firmy ustugowe, lekarzy, instytucje zywiane ze zdrowiem i inne.
Poza przedsbiorczacig Polakow na Wyspach, widoczne jestzakworzenie przez nich
spotecznéci, czy to realnych, czy fetych wirtualnych. W zwjzku z trudnéciami
asymilacyjnymi bowiem poszukiwane siowe drogi do wikszej integracji, czy te do
stworzenia sobie ,namiastki domu”. Internet na eag jest wszechobecny, urwiajac
bycie na biegco z rodzin czy tez dostarczajc informacji o obecnej sytuacji w ojcayie.

Stad tez, w dzisiejszych czasach ogromna populé&tnoortali internetowych stworzonych z

'S, Lanz, R.Gullen, The Extent, Size and Charasttesi of the Migrant Workforce in the Vale of Evash
Final Report, Mercia Research & Strategy, Redd2@06, s. 12-18.
® http://www.utalkmarketing.com/pages/Article.aspx@éielD=2812 (data odczytu: 03.06.2014)
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myslag wiasnie o emigrantach. Zapewnjapne wymiag wzajemnych dé@wiadcze, porad, a
takze ogtoszé Polakow dla Polakow. Prawie w idym z portali dosipne jest forum, na
ktorym mana podejmowa si¢c tematdéw wszelakich, tj. pogwszy od pierwszych krokow
zycia na obczgnie, codziennych informacji z kraju emigracji, ppgz anonse towarzyskie,
obowigzujace przepisy, informacje o pracy, reklamy polskichnf a sk@iczywszy na opiece
socjalnej, zdrowotnej, szkole itp. Gtéwne funkaé&ith portali to przede wszystkim: funkcja
informacyjna i przekanicza. W tabeli nr 5. Zostaly przedstawione wybramertale
internetowe i liczba zarejestrowanych w nictytkownikow. Na przedzie wymienionych w
tabeli pozycji stoi portal www.mojawyspa.co.uk, ktozgromadzit a ponad 124 tys.
uzytkownikéw. Codziennie dokonywaneg gednak nowe rejestracje. Ow portake mwiem
bardzo dobrynzrodiem niezbdnych informacji dla emigrantéw, poza tym, w 2eku z dua
liczbg uzytkownikow i coraz w¢kszym zainteresowaniem, najepodkréli¢, iz stanows
dobrezrodia reklamowe.

Nie mazna rownieg ukry¢, iz zjawisko polskiej imigracji w Wielkiej Brytanii ze
wzgledu na jej wielké¢ budzi w niej wiele kontrowersji. Jednym z ciekawdz przykladow
na zwtkszone zainteresowanie Polakami z@oby np. brytyjska prasa. W okresie od
kwietnia 2004 r. do maja 2008 r. odnotowaud/a/44 artykutow zawieragych stowo Polish
(Polak, Polacy). Badaniu poddano najniajsze brytyjskie prasowe pozycje, takie jak: The
Daily Telegraph, The Financial Times, The Guardihe Independent, The Times, Daily
Express, Daily Mail, The Daily Mirror, The Daily &ti The Sun. Wszystkie te publikacje, w
ktérych podgto sk tematu Polakow, dulz gdzie o nich wspomniano zawieraty w tym okresie
w sumie a 4,5 min stow. Najogciej przedstawiagcym treci o polskich obywatelach byt
angielski The Financial Timesatomiast 764 artykutami o ww. tematyce wykazat si
popularny dziennik The S.0w liczby potwierdzaj fakt, iz Wielka Brytania interesuje i

szczegolnie silnie polskimi imigrantami.

7 A. Spigelman, The depistion of Polish migrantshie United Kingdom by the British press after Pdlan
accession to the European Union [w:] Internatidlmalrnal of Sociology Vol. 33 No. 1/2 , Emerald 204302 i
nast.
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Tab. 5. Liczba mytkownikow wybranych portali internetowych Polakéw\Vielkiej Brytanii

Liczba zarejestrowanych
Lp. Nazwa portalu uzytkownikéw na dzien
02.06.2014 r.

http://polemi.co.uk/

1 .Portal Informacyjny w UK, Wielkiej Brytanii | Pah 9230
Community Online in the United Kingdom”
http://polacy.co.uk/
2. 50 329

.Poznajmy s¢ w Anglii”

http://www.mojawyspa.co.uk/
3. 124 597
.Polska strona Wielkiej Brytanii”

Polskie portale na stronie www.facebook.com/:

4. Polacy w UK — praca, biznes i kultura 14 537

5. ANGLIA Praca Zycie Ogtoszenia Polonia UK 6 202

Zrodio: opracowanie wtasne na podstawie statystyirezentowanych w ww. portalach

internetowych.
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Rozdziat 3. Wyniki badania bezpéredniego

3.1. Metodologia badania

W dniach od 14.05.2014r. do 30.05.2014r. przepraead badanie internetowe
metody CAWI (Computer - Assisted Web Interview). Kwestoiusz zostat zamieszczony na
jednym z darmowych portali umliwiajacych stworzenie ankiety i zbieranie danych, po
zakaczeniu badania naglito pobranie wynikéw w formacie.xls. Obliczenia konano w
arkuszu kalkulacyjnym Excel.

Populacja badanych to emigranci w Wielkiej Brytandiest to bardzo specyficzna
grupa respondentéw, dlatego w celu dotarcia donjajavickszej ilasci osOb zastosowano
metod kuli $nieznej (ang. snowball sampling). Jest to nielosowa oneet doboru
respondentéw do proby badanej. Metoda Kulieznej przydatna jest w badaniach grup
spotecznych, ktore magby¢ dla badacza trudno dephe: mniejszéci narodowych,
religijnych, seksualnych, cztonkéw subkultur, ostiajdugcych s¢ w szczegolnej sytuaci
zyciowej itp. Dobrym rozwgzaniem w takich sytuacjach jest odnalezienie nagtek kilku
os6b z takiej grupy, po przeprowadzeniu wywiad@eiyskaniu zaufania, ankieter eliich
pomocy oraz rekomendaciji ®zacaé¢ poszukiwania kolejnych respondent&iv.

W przeprowadzonym badaniu po zakmeniu kadego kolejnego kwestionariusza
proszono o przestanie linku z ankidiolejnym osobom, aby mogty one udzielwywiadu
dotyczcego tego samego tematu. Caoej, préba o wypetnienie kwestionariusza zostata
zamieszczona na naptijacych portalach internetowych:

» ThePoles.eu;
* Londynek.net;
* MojaWyspa.co.uk;
ponadto na grupach spoteczaowych istniegcych w ramach portalu Facebook.com:
+ Polacy w UK;
» Polish Events Manchester;
* Polacy w Worcester;
* Evesham Polonia;

* Polacy W Slough.

% Ch. Frankfort-Nachmias, D. Nachmias, Metody badamvov naukach spotecznych, Zysk i S-ka
Wydawnictwo, Pozn@a2001, str. 192-199, 208-216.
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Najczscie] stosowanym testem w catym opracowaniu badamcziyt test
niezalencsci chi-kwadrat. Poprzez jego zastosowanie badang pamedzy danymi
zmiennymi wysfpuje zaleénos¢. Bazuje on na poréwnywaniu ze gobwartdci
obserwowanych (czyli takich, ktore zostalty uzyskame badaniu) z warkziami
oczekiwanymi (czyli takimi, ktore zaktada test, gglynie bytlozadnego zwjzku pomedzy
zmiennymi). Jeeli réznica pomé¢dzy wartgciami obserwowanymi a oczekiwanymi jestzdu
(istotna statystycznie) to moa powiedzié, ze zachodzi relacja pogdzy jedry zmienn, a
drugs. Jego statystyka testowa jest obliczana za pamastpujacego wzortf®

2 _ vk (0j=Ep)?

gdzie:
O, — liczebnd¢ obserwowana dla danej grupy,
E;— liczebnd¢ oczekiwana dla danej grupy.

Dodatkowo, aby lepiej zbada zaleenosci pomidzy badanymi zmiennymi,
sprawdzono czy poralzy wybranymi zmiennymi wyspuja korelacje. W tym celu
zastosowano korelaciho-Spearmana, ktéra traktowana jest jako koralaigparametryczna,
co stanowi odpowiednik parametrycznej korelacjieeBona. W przypadku korelacji rho-
Spearmana wynikigshajpierw poddane rangowaniu. Przypisywageangi poszczegolnym
obserwacjom. Tak "przeliczone" wyniki poddawang a@nalizie korelacji. Rangowanie
wynikow pozwala przeanalizowazwigzek pomédzy zmiennymi mierzonymi na skali
porzadkowej (nie tylko ilgciowej, jak miato to miejsce w przypadku korelaeearsona). W
przypadku tej korelacji nie ma znaczenia to, czglianowane zmienne mgjozkitady zblkone
do normalnego, dlatego wlae korelacja rho-Spearmana traktowana jest jakieel&oja
nieparametryczna. Co wdej, wspoiczynnik korelacji rho-Spearmana (ktérywmdez
przyjmuje wartéci od -1 do +1) jest bardziej odporny na przypadistajce w probie.
Rangowanie wynikow sprawiag wart@ci odstajce nie § odstajcymi. Majg one najnisz
badZz najwyzsz rang, aczkolwiek warté¢ odstawania danej obserwacji od zbioru wynikow

traci na znaczeniu. W przypadku, gdy w wykonywanlyadaniu istnieje wiele obserwacji

9. Gra, Statystyka matematyczna modele i zadania, WydzwniNaukowe PWN, Warszawa 1976, s. 42.
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odstajcych to analiza korelacji rho-Spearmardze lepszym testem do analizy zwku niz
korelacja r-Pearsona. Jest ona opisana;pajgtym wzorem®

cov(Ry,Ry)

Pxy =
y SRxSRy

przy czym:
cov(Ry,Ry) =E(R.-R,) — (E(Ry) - E(R)))

gdzie:

R« — porangowane waroi zmiennej X

Ry — porangowane wartoi zmiennej Y

cov(R, R) — kowariancja midzy zmiennymi Ri Ry

S— odchylenie standardowe

E — warté¢ oczekiwana.

W celu zbadania zateosci i roznic pomedzy zmiennymi przeprowadzono w dalszej
cze$ci szereg testow statystycznych. Jednymzytych testow byt test U Manna-Whitneya,
ktory jest jedn z najpopularniejszych alternatyw dla testu t-studedla prob niezaimych.
Jezeli dane nie spetnigjzataen dla zastosowania testu t-studenta, wazk z czym nie
mozemy go zastosowa warto skorzystaz testu U Manna—Whitneya przy poréwnaniu ze
soly dwoch niezalenych wobec siebie grup. Podstawpwalety tego testu & niewielkie
wymogi, zalgenia do zastosowania testu U Manna-Whitneya. Znasieredena musi by
mierzona na skali co najmniej padkowej (mae by rowniez mierzona na skali ikziowej).
Jest to podstawowy warunek dla zastosowania tegjo.t€o ciekawe, z tego testu ina
skorzysta rowniez, gdy zmienna jest mierzona na skali dychotomicZogyli 0-1), dlatego,
ze jest to przypadek zmiennej nominalnej, ktora jeatazem zmienn porzdkows.
Zastosowanie testu U Manna-Whitheya nie wymaga ofieancsci grup, rozkfadu
normalnego czy te homogenicznych wariancji. To sprawiag maze by on szeroko
stosowany, co znalazto odzwierciedlenie rowniev analizie uzyskanych wynikow

wykonanego badania.

%3, Wywial, Wprowadzenie do wnioskowania statystggm Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego,
Katowice 2012, s. 50.
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Test U Manna-Whitneya polega na rangowaniu wynikawiennej zalenej (od
najmniejszej do najwkszej) w badanych grupach, a rasie grupy te & ze soh
poréwnywane. Zastosowano go w przypadku poréwnaizic pomedzy dwoma cechami w
danej zmiennej. Statystyka testowa liczona jegtaraoa nastpujacego wzoru'™

ny(ng+1)

U= Rmingxy ==,

gdzie:
Rmingy — Suma rang dla grupy, w ktérej suma jest mnigjsza
ng — liczba obserwacji w grupie z mniejsgum rang.

Test Kruskala-Wallisa jest natomiast rozszerzengstu U Manna-Whitneya. W
przypadku testu Kruskala-Wallisa mamy do czyniermawickszg niz dwie liczky
poréwnywanych grup. Zeli s tylko dwie grupy niezalane, zaleca giprzeprowadzatest U
Manna—Whitneya, natomiast gdy jestee@j niz dwie porownywane grupy, korzystee si
testu Kruskala-Wallisa. Ow test nie wymaga, tak galaliza wariancji ANOVA, spetnienia
szeregu zaleen. Rozktady zmiennych nie musby¢ zblizone do rozkladu normalnego. Nie
ma wymogu réwnoliczniei grup pod wzgldem liczby oséb jak rownienie wymagana jest
rownas¢ wariancji w grupach, czyli tzw. homogeniczédavariancji. Jedynymi wymogami
do przeprowadzenia testu Kruskala-Waligd%s

« zmienna zalena powinna b§ mierzona na skali co najmniej pgdkowej (mae by
réwniez mierzona na skali ikziowe)),

- obserwacje w analizowanych grupach powinny lbyezalene wobec siebie, co
oznacza,ze osoba édaca w jednej grupie nie powinna byrdwniez w innej
poréwnywanej grupie.

W zwigzku z powyszym Oéw test znalazt zastosowanie w zbadaniu pojputelskich
emigrantéw w Wielkiej Brytanii. Warto jeszcze na@émi¢, iz bada on rénice w wikszej
ilosci niz dwie podgrupy w zmiennej. Jego statystyka testgasa opisana nagiujacym

wzorem:

12
N(N+1)

p R}
Zi—ln_i —-3(N+1)

"L E. BabbieBadania spoteczne w praktyd&'ydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007, s.62.
2. Wywiat, Wprowadzenie do... op.cit, s.78.
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gdzie:

N —liczba wszystkich obserwacji,

p — liczba porownywanych grup,

R — suma rang w danej grupie,

n;— liczba obserwacji w danej grupie.

3.2. Konstrukcja kwestionariusza

Badanie bezpwednie zostato oparte na kwestionariuszu ankigéyrylkskiadat sj z 12
pytai merytorycznych i 5 pyfaz tzw. metryczki. Ow kwestionariusz zostat przyyeany
samodzielnie, po wczeiejszej analizie badao podobnej tematyce.

Pierwsze pytanie dotyczyto planowanej disgjopobytu respondentéw w Wielkiej
Brytanii. Uzyskane odpowiedzi uraiwity oszacowanie, ile 0séb z grupy badawczej pjan
powrét z wyjazdu emigracyjnego do Polski i kiedyleapodgto decyzg o pozostaniu na state

poza ojczyza.

1. Jak dtugo planuje Pan/Pani pozostana emigracji?
a) Do roku
b) 1-3lat
c) 4-6 lat
d) >6lat
e) Zamierzam zostaza granig na state

f) Nie wiem/trudno powiedzie

Drugie pytanie dotyczyto przyczyn wyjazdu na emigga Po gebszej analizie badao
podobnej tematyce i wkasnych sposker@ach, wystosowano 16 przyczyn (w tym przyczyna:
inne), ktére, wedlug badacza, najbardziej adekwatoddawaty motywy wyjazdow.
Respondenci w tym pytaniu mogli wylrado trzech przyczyn opuszczenia kraju. Ow
ograniczenie zostato wystosowane w gku z faktem, 4 przy wickszej liczbie odpowiedzi

wyniki mogtyby by bardzo ogdlne i mato precyzyjne.

2. Jakie byly gtébwne przyczyny Pana/Pani wyjazdu doWielkiej Brytanii? (Mozna
zaznaczy max. 3 odpowiedzi)

a) Brak maliwosci znalezienia satysfakcjoragej pracy
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b) Brak maliwosci znalezienia jakiejkolwiek pracy

c) Zarobienie pieridzy na okrélony cel (np. samochdéd, dom, sptata kredytu itp.)
d) Podniesienie umiefnosci jezykowych

e) Che¢ podniesienia kwalifikacji/rozwoju zawodowego

f) Wyjazd do rodziny

g) Wyjazd do rodziny/znajomych i ¢l zarobienia pierdzy
h) Wyjazd na studia

i) Urlop wypoczynkowy

j) Moda na pragza granig

k) Che¢ zycia na wyszym poziomie

[) Klopoty z prawem w Polsce

m) Brak barier wyjazdu

n) Pragnienie rozpogziazycia od howa

0) Problemy zdrowotne

P) INna przyczyna, jaka?.........cccoviiiiiiiiiceemmmeiee e

Pytanie nr 3. natomiast zostato skonstruowane,zabgcic uwag na fakt, # w niektorych
przypadkach poetkowy cel wyjazdu na emigragjzmienit st. Ow zmiana mogta mée
wptyw zardwno na przedhenie pobytu, decyzjo pozostaniu na state poza ojczymzy tex

na skrécenie czasu wyjazdu.

3. Czy pocatkowy cel Pana/Pani wyjazdu do Wielkiej Brytanii ulegt z czasem zmianie?
a) Tak
b) Nie (prosz przeg¢ do pyt. 5)

Jak mana zauwayé¢, w przypadku odpowiedzi twierdzej na ww. pytanie ankietowani
poproszeni zostali o podanie powodu, ktory wplyna zmiag ich pocatkowego celu
wyjazdu emigracyjnego. W za#ku z tym, po przeprowadzeniu wywiadwdowiskowego
wsrod emigrantow, a tae po analizie artykutdw zwkanych z tematyk emigracii
wystosowano 15 przyczyn (w tym przyczyna: innefjr&trespondenci mogli wybfatym
razem bez limitu odpowiedzi. €gto bowiem zmiana celu, w jakim respondenci wyjéatea
emigracg mogta mi€ podize ziazone, a w tym przypadku ograniczenia w zakresie

odpowiedzi mogtyby znieksztatcivyniki 6w badania.

4. Co byto przyczyra zmiany celu wyjazdu?(Mozna zaznaczywiecej ne jedry odpowied)
a) Wyzsze ni oczekiwane zarobki
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b) Nizsze ni oczekiwane zarobki

C) Zatozenie rodziny

d) Poznanie kogo

e) Rozstanie z partnerem/partnerka/rodginzyjacielem
f) Inwestycja w Anglii

g) Inwestycja w Polsce

h) Zmiana sytuacji w mojej rodzinie w Polsce

i) Zmiana mojej sytuacji w przypadku powrotu do polski
J) Zmiana priorytetow

k) Polepszenie sytuacji finansowej

[) Brak motywacji do powrotu

m) Lepsze samopoczucie za granic

n) Problemy ze zdrowiem

(o) I 141 0T W o] 74 Y 074/ 4 I= W -1 - 1R

Nastpne pytanie miatlo na celu wskazaczy przyszli emigranci oké&ali czas swojego

pobytu na emigracji przed wyjazdem.

5. Czy przed przyjazdem do Wielkiej Brytanii zaktadal/zaktadata Pan/Pani czas swojego
pobytu?

a) Tak

b) Nie (rosz przegé do pyt. 7.)

Jezeli ankietowani zaznaczyli odpowiedz a), odpowiatil#tze na kolejne pytanie, zgdane
z przedideniem s¢ zaktadanego czasu pobytu. Beztpienia 6w fakt byt istotny dla
przeprowadzonego badania, ¢hg ze wzgédu na to, 2 w przypadku odpowiedzi
pozytywnej, postawy polskich emigrantéw zmieniky si trakcie pobytu emigracyjnego.

6. Czy zal@ony czas pobytu ulegt wydhaeniu?
a) Tak
b) Nie

Pytanie nr 7. pozwolito uzyskainformacje odnénie wysylania przez respondentow
pieniedzy do ich rodzin w Polsce. Uzyskanie odpowiedatsmmumaliwi ¢ na zorientowanie
sie w sytuacji emigrantow, czy nadal mamy do czynientgpowg emigracy zarobkow, czy
tez jest to ju inny, nowy rodzaj emigraciji.
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7. Czy zarobione piemadze (lub ich czs¢) przesyta Pan/Pani do rodziny w Polsce?
a) Tak
b) Nie

Kolejne pytanie odnosito sido zadowolenia zycia w Polsce przed wyjazdem na emiggac]
Dzieki niemu udato s nieco zobrazowazraznicowanie postaw obecnych emigrantow w
Wielkiej Brytanii.

8. Czy przed wyjazdem za grani¢ byl/a Pan/Pani zadowolony/a z warunkowzycia w
Polsce?

a) Tak

b) Nie

Nastpnie respondenci zostali poproszeni o udzielengwadkdzi na pytanie, w ktérym mieli
wskaz& swoje wyobraenia o emigracji sprzed wyjazdu z kraju. Wystosowinaj & cztery
mozliwe odpowiedzi, ze wzgtu na okrélenie réwnie stopnia ich zadowolenia z/cia na
emigracji.

9. Czy sposob w jaki sobie Pan/Pani wyob#al/a zycie na emigracji odbiega od stanu
rzeczywistego?

a) Nie

b) Tak, jestem pozytywnie zaskoczony/a

c) Tak, jestem negatywnie zaskoczony/a

d) Tak, jest po prostu inaczeprsic spodziewatem/tam

Jednym z kluczowych dla przeprowadzonego badaripdde@dniego pyta bylo pytanie nr
10. Istotne w tym pytaniu bytlo uzyskanie opinii peadentow dotycrych szybszego
powrotu z emigracji. Osiem mtwych odpowiedzi (w tym odpowiedz: inne) umiovito
okreslenie ewentualnych oczekiwaemigrantéw wobec kraju ojczystego, czy ®ytuacii,
ktora wptyretaby na ich powrét do Polski.

10. Co sktonitoby Pana/Paryg do szybszego powrotu do Polski?
a) Oferta pracy

b) Oferta pracy na wagzym stanowisku aiw Anglii

c) Zarobki na podobnym poziomie jak w Anglii

d) Wyzszy poziom zarobkdow aiw Anglii

e) Szybsze odi@nie piengdzy w Anglii na okrélony cel w Polsce
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f) Podobne lub lepsze warunki socjalne
g)Sytuacja rodzinna

0) INNA PrzyCzyna, JAKA? .......ouuieiie it it e e e

Respondenci w przeprowadzonym badaniu rownmostali poproszeni o wskazanie

maksymalnie trzech wad pracy za graragedenastu miiwych.

11. Prosz poda¢ gtdwne wady pracy za granig (mana wybra max 3 odpowiedzi)
a) Bariery komunikacyjne

b) Poczucie obdei, wykluczenia spotecznego

c) Nieuczciwe traktowanie

d) Brak legalnéci

e) Praca niezgodna z zainteresowaniami

f) Niskie zarobki

g) Duwza rotacja pracownikow

h) Brak perspektywa rozwoju

i) Nieuczciwe traktowania w poréwnaniu z pracowmikabedacymi obywatelami danego
kraju

) Tesknota

g) Inne, jaki€?....cccoevveeveeeeennnnn.

Ostatnie pytanie merytoryczne w przeprowadzonymabad byto nieco zigone, gdy
respondenci mieli okééi ¢ swoje zadowolenie w zakresie wybranych czynniké@emigraciji.
Po zebraniu odpowiedzi, umdaviona zostata analiza 6w czynnikbw pod watgm
zadowolenia z nich, a ta& przedstawienie najlepiej i najgorzej odbieranguaez

emigrantow faktora.

Tab. 6.12. Czy generalnie jest Pan/Pani zadowolony/a z deji o wyjezdzie do pracy za

granice? (prosz o zaznaczenie krzgkami w rubrykach)

o zdecydowanig raczej raczej zdecydowanie
Czynniki . .
zadowolony | zadowolony| niezadowolony| niezadowolony
Wykonywana
praca

Wynagrodzenie
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Warunki pracy

Atmosfera wiréd

wspotpracownikow

Zycie spoteczne

Zycie osobiste

Czas wolny
Warunki

mieszkaniowe

Warunki socjalne

Zrodio: opracowanie wiasne

Jako pierwsze pytanie metryczkowe wystosowano pyiaipte.

13. Pie:
a) Kobieta

b) Megzczyzna

Kolejnym byto podanie roku urodzenia, co dokladnispazliwito zobrazowanie wieku

emigrantow - respondentow i paanie z nim udzielanych przez nich odpowiedzi.
14. Prosz podaé rok urodzenia..........c.cooveviiiiiiiiieiiecee e e

W celu okrglenia stopnia wyksztalcenia badanych emigrantownetryczce znalazio i

takze préba o podanie swojego wyksztatcenia.

15. Wyksztatcenie
a) podstawowe
b) gimnazjalne
c) zawodowe
d) srednie
e) wyzsze licencjackie

f) wyzsze magisterskie

Jako ostatnie pytanie metryczkowe wystosowano té&zame z miejscem pochodzenia

emigranta w kraju ojczystym.

16. Miejsce statlego zameldowania
a) wies
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b) miasto < 25 tys. mieszkadw

c) miasto od 250 tys. mieszkacow
d) miasto od 5@50 tys. mieszkaow
e) miasto > 250 tys. lszkacow

3.3.Rozktad proby badawcze

Réwno trzy czwarte wszystkich responder przeprowadzonego bada to kobiety

(wykres nr 6.).

Wyk. 6. Rozktad prébpadawczej z podziatem na ¢

M Kobieta M Mezczyzna

Zrédto: opracowanie wiasne.

Rys. 7 Rozkiad préby badawczej ze wegdl na wiel

51-60 powyzej 60

Do 18 roku
Zycia
0%
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Zrédto: opracowanie wiasne.

Prawie potowa badanych byta w wieku od 19 do 30Ranhad jedna trzecia badanych byt
wieku od 31 do 40 latJedna z badanych oséb byta w wieku 14 lat. Szceegorozkiad

wieku zamieszczono na wykresie 1.

Wyk. 8. Rozktad préby badawczej z podziatem na wykszie

Zawodowe Gimnazjalne Podstawowe
11% % 0%

Zrédto: opracowanie wiasne.

Zdecydoware najwkkszy odsetek badanycstanowsy osoby z wyksztatceniem
srednim (46%). Podobna #¢ respondentow (w sumie 42%) posi wyzsze wyksztatcenie
Najmniejga ilos¢ stanowsy osoby z wyksztatceniem podstawowym 1 gimnazjaln
Szczego6towe wynikzaprezentowano na wykresie 1.

Osmiu na dziesiciu badinych deklaruje miasto jako stale fsiee zameldowani:
Najwigcej - 28%ankietowanyctpochodzi z diaych miast, czyli licacych powyej 250 tys.
mieszkacéw. Okoto jedna pia respondentdow z miast o wietkd od 50 do 250 tys
mieszkacéw. Najmniejsze miaa (do 25 tys. mieszkadw) s stalym miejscen
zamieszkania dla 12% badanych. Szczeg6tcane zamieszczono na wykresie .
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Wyk. 9. Rozktad proby badawczej z podziatem na miejtalego zameldowan

Miasto < 25 tys.
mieszkancow
12%

Miasto od 25-

50 tys.

mieszkancow
17%

Zrodto: opracowanie wiasne.

Wyk. 10. Rozktad prébpadawczej z podziatem na stan cyw

Rozwiedzion

y/

rozwiedzion

Wdowiec/ 2
wdowa 9%
0%

Zrédto: opracowanie wiasne.
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Najwiecej, bo @ 61% biogcych udziat w badaniu respondentow, wskazuje svadj
cywilny na:zonaty/zamgzna lub znajduje siw zwigzku partnerskim. Prawie jedna trzecie

kawalerowie/panny. Reszstanowi osoby rozwiedzione i jeden wdowiec/wdo

3.4. Wyniki badania

Okoto potowa badanych wyia che¢ zostania za grarima stee. Prawie jedna trzec
respondentoéwnie jest jeszcze zdecydowana i nie wie jak diugmiesza poost& na
emigracji. Okoto 5,7% respondentéw zamierza pozosgagranig wiecej niz 6 lat. Tylko
2,7% badanych chce pozostaa granig do roku. Szczegétowe wiki zamieszczono n

wykresie nr 11.

Wyk. 11. Plamwany czas pozostal na emigracji przez respondentow

Zamierzam zostat za granica na state |

Nie wiem / trudno powiedzie¢

Do roku

-
4-6lat
(-

1-3 lat

> 6 lat

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Zrédto: opracowanie wiasne.

Dla niespetna 40% respondentow gtewprzyczyry wyjazdu do Anglii byta ct¢
zycia na wyszym poziomie. Okoto jedna czwarta wyjechata z pdwvbraku maliwosci
znalezienia satysfakcjoragej precy, podobna ilé&¢ badanych (25,9%)wyjechata na
emigracg do Wielkiej Brytani w celu zarobienia piegilzy na okrélony cel (np. samochéi
dom, sptata kredytu itp.). Jako powody emigracjnkiatowani najrzadziej wskazywe
problemy zdrowotne i ktopoty z prawem w Polsce. Z8gétowe wyiki zamieszczono n
wykresie nr 12. Innymi pragzynami emigracji na Wys| wymienianymi przez respondentc
byty: ciekawd¢ nowego miejsca, mikg, mazliwosé lepszegazyciowego startu dla dzieck
zarobki w Polsce, @lé przygody oraz oft zycia w normalnym kraji
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Wyk. 12 Gtéwne przyczyny wyjazdu cWielkiej Brytanii

140 130
120

100 | g5 86

Zrodto: opracowanie wiasne.

Dla niespetna 40% respondentow pgkawy cel wyjazdu do Anglii, z biegiem czas

ulegt zmianie.

Wyk. 13. Czy pocgtkowy cel Pana/Pani wyjazdu do Wielkiej Bryte ulegt z czaser

zmianie?

Zrédto: opracowanie wiasne.

Wsrdd respondentow domirgga odpowiedzi na pytanie o przyczgnzmiany ich
celu wyjazdubyta odpowied: zalaenie rodziny. Inne wskazywa przyczyny t¢ zmiana
priorytetow, polepszenie sytuacji finansowej, a zéakbrak motywacji do powrotl

Szczego6towe wytki zamieszczono na wykresie nr.
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Wyk. 14. Przyczyny zmiany celu wyjaz

350 332
300
250
200
150

100

Zrodto: opracowanie wiasne.

Wyk. 15 Czy przed przyjazdem do Wielkie] Bryte zaktadath Pan/Pani czas swoje
pobytu?

Zrédto: opracowanie wiasne.

Wieksza¢ respondentdow przed wyjazdem do Anglii zakladatzedmiej jak diugo
moze potrwa ich pobyt na emigracji. Dla wkszcci takze (62%), czas pobytu ule

wydtuzeniu.
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Wyk. 16. Czy zalgony czas pobytu ulegt wydtaniu”:

Zrodto: opracowanie whasr

J&ili chodzi natomiast o transfer zarobionych peelay w Anglii, tylko jedna trzecia

respondenté podaje, 1 zarobione pieadze przesyta c rodziny w Polsce (wykres nr .)

Wyk. 17. Czy zarobione pieadze (lub ich czs¢) przesyta Pan/Pani do rodzinyPolsce?

Zrédto: Opracowanie wiasne.

Ponad potowa badanych (52%), przed wyjazdem zaicgrabyta niezadowolona
warunkowzycia w Polsce. Dla prawie jednej trzeciej bylez&o si do tego ustosunkowa

Szczeg6towe wythki zamieszczono na wykresie nr.
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Wyk. 18. Cz przed wyjazdem za gragityt/s Pan/Pani zadowolonyawarunkdéwzycia w
Polsce?

Zrodto: opracowanie wiasne.

Wiekszas¢ respondentdw twierdzizizycie na emigracji odbiega od tego, czegp
spodziewali (wykres nr 19.Najwickszy odseteluwaza, ze jest po prostu inaczejmsie
spodziewato. Okoto jedna czwarta jest pozytywnieskwazona. Tylko nieliczni (6¢
badanych) s negatywnie zaskoczeni rzeczywistym starigma na emigracj

Wyk. 19 Czy sposo6b w jaki sobie Pan/Pani wydilatéa zycie na emigracji odbiega od sta
rzeczywistego?

Tak, jestem
negatywnie
zaskoczony/a
6%

Zrédto: opracowanie wiasne.

63



Okoto 60% badanych do szybszego powrotu do Polskekpnatyby zarcki na
podobnym poziomie jak w Wielkiej Bryta. W przypadku jednej trzeciej respondent
mogtaby o tymzdecydowa sytuacja rodzinna. Dla 28,6% o0so6b bmych udziat w badani
przyczyry, ktdra miataby wptygc na ich szybszy powrot do Polski to zmiana warun
socjalnych w Polsce na podobne lub ze od tych w Wielkiej BrytaniiSzczegotowe wyni
przedstawono na wykresie nr .. Jako inne przyczyny respondenci podawali ndej, ze
nic nie jest w stanie sktahiich do szybszego powrotu, poza tym wskazywanozlimosé¢

samorealizacji, zmiansposobu rgdzeria krajem i zmiag mentalndci Polakow

Wyk. 20. Peyczyny, ktére skitonityby respondentow do szybszegarotu do Polsl

250
201
200
150
115
95
100
56

50 41 34 i 34 27
. I . fd -

Oferta Oferta  Zarobkina Wyzszy Szybsze  Podobne  Sytuacja Inna

pracy pracy na podobnym poziom odtozenie lublepsze rodzinna przyczyna

wyzszym poziomie zarobkéw pieniedzy  warunki
stanowisku jak w Anglii niz w Anglii w Anglii na socjalne
niz w Anglii okreslony
celw
Polsce

Zrodio: opracowanie wiasne.

Jako gtébwip wad: pracy za granig; respondenci najezciej wskazywa tgsknot
(46,7%). Rownie agmto wskazywano bariery komunikacyjne (37,7%) i nEiwe
traktowanie w poréwnaniu z pracownikamgdgcymi obywatelami danego kraju (34,69
Szczego6towe wyiki zamieszono na wykresie nr. Jako inne wady wskazywano najgze]

ze nie mazadnych przeszkdd czy barier, azakenistwo i poczucie obéci.
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Wyk. 21 Wady pracy za grarg

180
160
140
120
100
80
60
40
20

125

78
60

73

155

115

32
18

20

Zrodio: opracowanie wiasne.

Jednym z bardziej zbonych pyta zadanych respondentom byta ocena wyjazd

granie;, ktora zostata podzielona na 9 czynnikéw, z czegjavyzej ocenianymi byty warunk

socjalne §rednia ocena 4,3 zycie osobiste (4,30), najgorzej oceniono zadoweleriycia

spotecznego (3,99), a takczas wolny (4,04). Szczegotowyniki zamieszczono w tabeli |

7. Rozktad przyznawania poszczegoOlnych ocen przgzoralentd\ zostat przedstawiony r

wykresie nr 22.

Tab. 7 Ogodlna ocena czynniké— zadowolenie z wyjazdu

Czynniki Srednia | Odchylenie standardow:| Mediana
Wykonywana prac 4,15 1,00 4,00
Wynagrodzeni 4,20 0,88 4,00
Warunki prac 4,21 0,92 4,00
Atmosfera wrod wspoétpracowniko | 4,17 0,98 4,00
Zycie spoteczn 3,99 1,10 4,00
Zycie osobist 4,30 1,04 5,00
Czas wolny 4,04 1,21 4,00
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Warunki mieszkaniow

4,16

1,14

5,00

Warunki socjaln

4,31

0,86

4,00

Zrédto: opracowanie wiasne.

Wyk. 22 Rozktad ocen poszczegodlnych czynnikow zadowo

Warunki socjalne

Warunki mieszkaniowe

Czas wolny

Zycie osobiste

Zycie spoteczne

Atmosfera wsrdod wspotpracownikow

Warunki pracy

Wynagrodzenie

-
-
S 1o ———————

0% 10%

Zrodto: opracowanie wiasne.

3.5 Analiza zaleznosci i réznic

20%

30% 60%

70%

90% 100%

M1
M2
M4

M5

W celu spostrzeenia zalénosci pomidzy badanymi zmiennymi wykorzystano t

niezalenosci chikwadrat, ktorego hipoteza zerowa mowi o0 niezabéci pomicdzy

badanymi zmiennymi, a hipoteza alternatywi zaleznosci pomidzy badanymi zmiennym

W przypadku istotn&ci mniejszej ni 0,05 dla statystyki testowej tego testu, odrzuc#dy i

przyjmujemy H.

Badapc poszczegolne zmienne znaleziono isfattatystycznie zaimos¢ pomicdzy

picia, a tym czy resporahci wysykja piengdze zarobione w Wielkiej Brytal rodzinie

mieszkagcej w Polsce. Nalg stwierdzé, ze mezczyzni czesciej wysytap piengdze swoje

rodzinie ni kobiety. Szczegotowe dane zamieszczono wli nr 8.
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Tab. 8. Przesytanie piemizy rodzinie w Polsce, a e

_ Pte¢ ;
Pytanie 7 : Ogotem
Kobieta | Mezczyzna
Tak 28,2% 45,2% 32,5%
Nie 71,8% 54,8% 67,5%
Ogotem 100,0%  100,0% 100,0%
' Wartas¢ | Poziom istotnéci
Chi-kwadrat Pearsona
8,27 0,00

Zrédto: opracowanie wiasne.

Wsréd odpowiedzi na temat zadowolenia respondent@woziomuzycia w Polsce,

przed wyjazdem do Anglii i ich wyksztatceniem, nadptawie testu chi-kwadrat zaukeao

istotne statystycznie zaleosci. Test bowiem wskazate im wyzszy poziom wyksztatcenia

ankietowanych, tym c#ciej byli oni zadowoleni z warunkowycia w Polsce przed

wyjazdem. Szczego6towe dane prezentuje tabela nr 9.

Tab. 9. Poziom wyksztalcenia respondentéw, a zatbmaz warunkoweycia w Polsce

przed wyjazdem

Wyksztatcenie
Pytanie _ _ ’ Wyzsze Wyzsze | Ogote
Podstawo| Gimnazja | Zawodo | Sredn | - _ ;
8 _ licencjackie/inzyni | magisters| m
we Ine we e ) ;
erskie kie
Tak 100,0% 50,0% 11,49 9,9% 20,0% 34,3% 18,1%
Nie 25,0% 62,9%| 55,3% 55,7% 40,0% | 52,4%
Trudno
powiedz 25,0% 25,7%| 34,9% 24,3% 25,7% | 29,5%
ie¢
100,0 100,0
Ogotem | 100,0%| 100,099 100,0% 100,0% 100,0%
% %
Wartase¢ Istotna¢
Chi-kwadrat Pearsona
30,04 0,00

Zrodio: opracowanie wiasne.
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Badajc zmienne wykorzystano taé korelacje, a doktadniej korelacSpearmana,

ktora jest nieparametrycznym odpowiednikiem koiel®earsona. Gdy poziom istottd

wartasci korelacji znajdowat sina poziomie mszym ni 0,05, to taka korelacja byta istotna

statystycznie.

Tab. 10. Miejsce zamieszkania, a fakt czy ptdaavy cel wyjazdu ulegt zmianie po czasie

. Miejsce statlego zameldowania
Pytanie ;
3 - Miasto <25 | Miasto 25 - 50| Miasto 50 -250| Miasto >250 | Ogétem
: ies
tys. tys. tys. tys.
Tak 48,4% 46,2% 42,1% 35,4% 31,2% 39,2%
Nie 51,6% 53,8% 57,9% 64,6% 68,8% 60,8%
Ogotem | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Wartase Istotna¢
Korelacja Spearmana
0,14 0,01

Zrédto: opracowanie wiasne.

W przypadku miejsca zamieszkania i faktu czy ptiaavy cel wyjazdu ulegt zmianie

po czasie szonym na emigracji, okazatogste wystpuje istotna statystycznie zatesé

liniowa dodatnia staba. Wraz ze wzrostem miastatggdb miejsca zamieszkania), w

przypadku w¢kszego odsetka respondentow cel nie ulegat zmig®rezegotowe dane

zamieszczono w tabeli nr 10.

Na podstawie poziomu istotfm korelacji Spearmana (0,04) najestwierdzé, ze

wystepuje istotna statystycznie zates¢ pomidzy wiekiem respondenta, a tym czy przed

wyjazdem na emigragjplanowat dtugé¢ swojego pobytu. Jest to zahes¢ liniowa dodatnia

— staba, wraz ze wzrostem wiekusm@ czstas¢ wskazywania,ze dany respondent nie

planowat czasu swojego pobytu.

Tab. 11. Wiek, a fakt czy respondent przed przygazdlo Wielkiej Brytanii zaktadat czas

sSwojego pobytu

. Wiek
Pytanie : ;
. Do18roku| 19-30| 31-40| 41-50| 51-60| powyzej 60 |Ogotem
' zycia lat lat lat lat roku zycia
Tak 50,0% 56,2%| 53,7% 37,5%  30,0% 52,1%
Nie 50,0% 43,8%| 46,3% 62,5%  70,0% 100,0% 47,9%
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Ogotem 100,0% 100,0% 100,0?%0 100,(?% 100,0% 100,09 0,0
Wartosé Istotnaé
0,12 0,04

Korelacja Spearmana

Zrodio: opracowanie wiasne.

Analizujgc fakt przesytania (lub nie) przez respondentownipdzy zarobionych na
emigracji rodzinie w Polsce, zausemno istotm statystycznie zammosé liniowa, ujemny
staly, pomkdzy pytaniem nr 7., a plgi Mniejszy odsetek respondentéw - kobiety, twierdzi

ze nie przesyla piegilzy rodzinie w Polsce. Szczego6towe dane zawari@belinr 12.

Tab. 12. P&, a przesytanie piegulizy rodzinie w Polsce

. Pleé ;
Pytanie 7 : Ogotem
Kobieta | Mezczyzna
Tak 28,2% 45,2% 32,5%
Nie 71,8% 54,8% 67,5%
Ogotem 100,0%  100,0%| 100,0%

Wartasé | Istotngé
-0,16 0,00

Korelacja Spearmana

Zrédto: opracowanie wiasne.

Badapc zalenosci pomidzy poziomem wyksztatcenia, okazate, gie istnieje istotna
zaleznos¢ z pytaniem 8., méwcym o zadowoleniu z warunkowycia w Polsce,przed
wyjazdem respondenta na emigeacyVystpuje tutaj zalenos¢ ujemna, staba — wraz ze
wzrostem poziomu wyksztatcenia maleje niezadowelenipoziomuzycia w Polsce przed

wyjazdem. Szczegotowe dane zawarto w tabeli nr 13.

Tab. 13. Poziom wyksztalcenia, a zadowolenie z mkadw zycia w Polsce przed wyjazdem

Wyksztatcenie
Pytanie 8. : Wyssze Wyssze Ogotem
Podstawowg Gimnazjalnel Zawodowe| Srednie . o . ) .
licencjackie/itynierskie | magisterskie
Tak 100,0% 50,0% | 11,4% 9,9% 20,0% 34,3% 18,1%
Nie 25,0% | 62,9% 55,3% 55,7% 40,0% 52,4%
Trudno
o 25,0% | 25,7% 34,9% 24.3% 25, 7% 29,5%
powiedzie
Ogotem 100,0% 100,0%]| 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%| 100,0%
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Wartosé Istotnaé

-0,14 0,01

Korelacja Spearmana

Zrédto: opracowanie wiasne.

Na podstawie przeprowadzonego testu Manna-Whitnegbey stwierdzé, ze
wystepuja istotne statystycznie zaice na poziomie oceny warunkow mieszkaniowych prze
respondentéw posiadaych wyksztalceniesrednie i tych z wyksztalceniem vigzym
magisterskim (poziom istot§a dla statystyki Manna-Whitneya mniejszy od 0,08alezy
zauway¢, ze osoby legitymujce s¢ wyksztatceniem o waszym poziomie riej oceniag

warunki mieszkaniowe w Anglii. Wyniki zawarto w &lbnr 14.

Tab. 14. Zréanicowanie oceny warunkow mieszkaniowych pod wdgm wyksztatcenia

sredniego i wyszego magisterskiego

Warunki mieszkaniowe
Wyksztatcenie Srednia Odchylenie standardowé) Manna—Whitneyfalstotncz’;é
Srednie 4,24 1,066
4386 0,021976
Wyzsze magisterskie 3,89 1,234

Zrédto: opracowanie wiasne.

Tab. 15. Zrénicowanie pomidzy miejscem statlego zameldowania @vemiasto <25 tys.), a

ocery wybranych czynnikowycia za granig

o _ Wykonywana _ Zycie
Miejsce statlego zameldowania Wynagrodzenie
praca spoteczne
Srednia 4,27 4,28 4,08
Wies Odchylenie
1,027 ,881 1,013
standardowe
_ Srednia 3,77 3,87 3,62
Miasto <25
Odchylenie
tys. 1,202 1,056 1,290
standardowe
U Manna-Whitneya 899,500 948,000 977,500
Istotnas¢ 0,010 0,025 0,044

Zrodio: opracowanie wiasne.
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Analizujgc zr&nicowanie ponydzy ocerl przez respondentow czynnikéiycia w
Anglii, okazato s§, ze wystpuja istotne statystycznie zdice na poziomie statlego miejsca
zamieszkania (istotdé dla testu Manna-Whitneya na poziomiesziym od 0,05). Okazato
sig, ze w przypadku oceny: wykonywanej pracy za granizvynagrodzenia izycia
spotecznego w Anglii, respondenci zameldowani redesha wsi dio lepiej oceniali te
czynniki, niz osoby zameldowane na state
w miastach do 25 tysty mieszkacow. Szczegotowe wyniki zamieszczono w tabeli nr 15

Na podstawie przeprowadzonego testu Manna-Whitrodgezato s, ze wystpuja
istotne ranice w ocenie czynnikowzycia w Anglii na poziomie miejsca stalego
zameldowania (poziom istotf@ mniejszy od 0,05). Okazato ¢si ze respondenci
zameldowani na state w miastach do 25¢tsidwo nizej oceniag: wykonywarny prae,
wynagrodzeniezycie spoteczne, w poréwnaniu do 0sob na state dom@nych w miastach

od 25 — 50 tysicy mieszkacow. Szczegotowe wyniki zawarto w tabeli nr 16.

Tab. 16. Zréanicowanie pomidzy miejscem statlego zameldowania (miasto 25 tysiasto

25 — 50 tys.), a ocgrwybranych czynnikOwycia za granig

- _ Wykonywana _ Zycie
Miejsce statlego zameldowania Wynagrodzenie
praca spoteczne
Srednia 3,77 3,87 3,62
Miasto <25
Odchylenie
tys. 1,20 1,06 1,29
standardowe
Srednia 4,26 4,32 3,95
Miasto 25 - 50
Odchylenie
tys. 0,79 0,66 1,11
standardowe
U Manna-Whitneya 864,00 873,00 821,00
Istotnas¢ 0,04 0,04 0,02

Zrédto: opracowanie wiasne.

Tab. 17. Zrénicowanie, w ocenigycia osobistego respondentéw pracych w Wielkiej
Brytanii, poprzez pie

(D

Ple¢ 7ycie osobist

Kobieta Srednia 4,37
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Odchylenie standardowe 0,99
Srednia 4,08
Mezczyzna
Odchylenie standardowe 1,14
Srednia 4,30
Ogotem
Odchylenie standardowe 1,04
Chi-kwadrat (dla testu Kruskala-Wallisa) 6,33
Istotnas¢ 0,01

Zrodto: opracowanie wiasne.

Na podstawie przeprowadzonego testu Kruskala-Véa{fiziom istotnéci mniejszy
od 0,05) okazalo sj ze wystpuja istotne statystycznie zdice w oceniezycia osobistego na
terenie Wielkiej Brytanii, w zaleosci od pici. Jak wida w tabeli nr 17., gdzie
przedstawiono szczegétowe wyniki, kobiety na okomy lepiej oceniaj zycie osobiste od
mezczyzn.

Analizujgc czynnikizycia w Wielkiej Brytanii oceniane przez respondentdkazato
sig, ze pod wzgidem wieku wysipuja istotne statystycznie zdice (poziom istotnai dla
statystyki Kruskala-Wallisa mniejszy od 0,05). Ngleauway¢, ze osoby w wieku 19 — 30
lat, 41 — 50 lat i powsej 60 rokuzycia, dwo wyzej oceniagg zycie spoteczne w Anglii, i

osoby z pozostatych kategorii wiekowych. Szczegétevyniki zawarto w tabeli nr 18.

Tab. 18. Zréanicowanie w ocenigycia spotecznego za granipod wzgédem wieku

Wiek Zycie spoteczne

_ Srednia 3,50

Do 18 rokuzycia :
Odchylenie standardowe 2,12
Srednia 4,10

19 - 30 lat :
Odchylenie standardowe 1,07
Srednia 3,90

31-40 lat :
Odchylenie standardowe 1,06
Srednia 4,09

41 - 50 lat :
Odchylenie standardowe 1,20
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Srednia 3,00

51 - 60 lat :
Odchylenie standardowe 1,33

Srednia 4,33

owyzej 60 rokuzycia
POWYZE] Y Odchylenie standardowe 0,58

] Srednia 3,99
Ogotem :
Odchylenie standardowe 1,10
Chi-kwadrat (dla testu Kruskala-Wallisa) 12,98
Istotnas¢ 0,02

Zrodio: opracowanie wiasne.

Analizujagc réznice pomé¢dzy zmiennymi, w przypadku ocengycia osobistego,
okazato s}, ze na poziomie stanu cywilnego wgstija istotne statystycznie zaice (poziom
istotncci dla testu Kruskala-Wallisa jest mniejszy od (,08/ wyniku przeprowadzonej
analizy naley stwierdzé, ze osoby bdace w zwazku partnerskinronate/zanzne, duo
lepiej oceniaj zycie osobiste w Anglii, w poréwnaniu do oséb z irfmgtanem cywilnym.

Szczegotowe wyniki zaprezentowano w tabeli nr 19.

Tab. 19. Zrénicowanie w ocenieycia osobistego za gragioa poziomie stanu cywilnego

Stan cywilny Zycie osobiste
Srednia 4,52

Zonaty/zangzna/ w statym zwijzku partnerskim

Odchylenie standardowe 0,74
Srednia 3,94

Rozwiedziony/rozwiedziona

Odchylenie standardowe 1,46

_ Srednia 4,00
Wdowiec/wdowa :
Odchylenie standardowe 0
Srednia 3,97
Kawaler/panna :
Odchylenie standardowe 1,27
Srednia 4,30
Ogotem :
Odchylenie standardowe 1,04
Chi-kwadrat (dla testu Kruskala-Wallisa) 12,13
Istotnas¢ 0,01

Zrodio: opracowanie wiasne.
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Zakonczenie

Trudnym zadaniem dla badacza jest élemie, jak typologh emigrantow mena s¢
postwy¢, aby scharakteryzowaPolakow obecnie przebywaych w Wielkiej Brytanii.
Przeprowadzone &0bd nich badanie w ramach 6w pracy uiwito wytypowanie postaw i
opinii, w szczegolngi tych zwhzanych z powrotem do kraju ojczystego. Warto jednak
podkrsli¢, iz uzyskane wyniki nie maegby¢ zrodtem do obrazowania stosunku do powrotu
catej populacji polskich emigrantow, jednak mog pewien sposob naldlec wystpujace
wsrdd przebadanej grupy Polakéw tendencje. Do wynikdzreprowadzonych bafianalezy
podchodzt ostraznie, poniewa zarysowane deklaracje, plany, intencje migrantéwtez ich
wyobrazenia o powrocie z wyjazdu migracyjnegp \8ytacznie orientacyjnym odniesieniem
do polskich emigrantow w Wielkiej Brytanii. Jedmpuécili kraj, aby podjc¢ sie nowej pracy,
inni w celu rozpocgcia zycia na nowo, jeszcze inni pojechali do swoich krgeh, ale tak
napraw@ ciezko jest doktadnie okili¢ wszystkie powody i przestanki dla ktérych znaczna
liczba Polakow zyje w dzisiejszych czasach na obgzzie. Ponadto, obierane przez
opuszczajcych kraj kierunki geograficzne tak uleglty zrégnicowaniu, przy czym warto
zwrécic uwag na fakt, £ od przysipienia Polski do Wspdlnoty Europejskiej jednym z
paistw, w ktérych kluczow role odegrali polscy imigranci statagsiVielka Brytania.

W wickszaci uzyskane poprzez przeprowadzone badanie odpewededstawiay
zmierzanie migrantow w kierunku przedimia pobytu czy te rysup bierry postave w
stosunku do powrotu do ojczyzny. Nagaej respondentéw wskazata,do powrotu do kraju
skionitaby ich sytuacja rodzinna. Ponadto, wedhumpdnych to zarobki na podobnym
poziomie jak w Wielkiej Brytanii mogtyby tade przyciagna¢ ich spog cze¢ do powrotu, co
zaspokoitoby ich potrzebstabilizacji finansowej. Jak wskazali badani - wkgzaci to nie
zarobienie pierdzy na okrélony cel, ale c& zycia na wyszym poziomie, mimoze na
obczynie, wplyreta na ich wyjazd za graricZ osob, ktére wyjechaty 40% twierdzt, dycie
na emigracji wydawato im siinne niz zaktadali przed wyjazdem, a 26% jest pozytywnie
zaskoczona. Ponadto, ponad potowa osObatyoh udziat w badaniu zadeklarowalse
zakladata czas swojego pobytu, z czego dla poraa@@o oséb 6w czasesivydtuzyt. Mozna
domniemywa, iz zmienit st ich stosunek w zwrku z powrotem z emigracjiycie za
grania bowiem w ocenie respondentdéw przynosjcej perspektyw iz powrét do Polski. Co
tatwo przewidzié, jako gtdbwrny wadt: pracy za granicbyta wskazywanasknota za krajem.

Ciekawym faktem moe by réwniez rozktad odpowiedzi na pytanie dotyce
transferowania zarobionych piedizy do Polski. Okazato gize jedynie 33% respondentow
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przesyta cgs¢ zarobionych pierdzy do kraju, przy czym ¢zciej nadal wysytay mezczyzni.
Wykonane w ramach 6w pracy testy statystyczne rénwpotwierdzity £ zaleznosé. Polscy
emigranci w Wielkiej Brytanii poddani badaniu najziej chwaj sobie warunki socjalne, na
drugim miejscu zadowolengdakze zzycia osobistego — tak wynika z oceny poszczegolinych
czynnikdw przez respondentow. Najmnigjscere uzyskatozycie spoteczne.

Jedny z bardziej interesagych zalenaosci, ktore udato si wytypowa za pomog
wystosowanych badajest powazanie miejsca zamieszkania z faktem czy ptkazvy cel
wyjazdu emigracyjnego ulegt zmianie. Najetutaj zwrocé uwag na fakt, # regiony o
mniejszej urbanizacji majwyzszy potencjat migracyjny. Okazuje;siz 0soby z mniejszych
miejscowdci czgsciej zmienialy cel swojego wyjazdu mimieszkajcy w wigkszych
miastach. Ina zaleznoscig, na ktdég warto réwnie zwrécic uwag; jest ocena przez osoby ze
wsi i miast do 25 tys. mieszkeOw wykonywanej pracy za gragicwynagrodzenia zycia
spotecznego w Anglii. Ot respondenci zameldowani na state na wsodapiej oceniali te
czynniki, nz osoby zameldowane na state w matych miastachzeMo by zwigzane z
mniejszymi perspektywami rozwoju i zarobku dla opalchodzcych ze wsi, ktore,dulac na
emigracji, zmienity swoje dotychczasowe cele pobwmigracyjnego, a w wkszaci
przypadkow zdecydowalty sina jego przeditenie. Co ciekawe, im respondent byt starszy,
tym mniej planowat czas wyjazdu na emigeacjeli chodzi natomiast o charakterystyk
zycia osobistego na obcayie, osoby w zwjzkach wyej oceniag zycie na emigracji 1
osoby o innym stanie cywilnym. Ponadto, to kobmtyardziej zadowolone z emigracyjnego
zycia osobistego nimezczyzni. Wptyw na taki rozktad odpowiedzi mggnie¢ np. wicksze
mozliwosci rozwoju, samorealizacji, awansu dla kobiet zangy w poréwnaniu z krajem
ojczystym. W Wielkiej Brytanii bowiem, zgodnie z lkurg kobiety nie g tak bardzo
utozsamiane z prowadzeniem domu jak w Polsce.

Analizujgc odpowiedzi migrantow na podstawie przeprowadzbnlgada, mazna

wytypows& ich trzy typy:

e migrant czasowy (do 6 lat);
* migrant zdecydowany na state pozostanie za gfanic

* migrant niezdecydowany.

Oczywiscie, stosunek polskich emigrantéw do powrotu dqukrausi by rozwaany
gldwnie z perspektywy atrakcyjbd 6w powrotu dla migranta. W tym zakresiedhie
wystepowat zarowno szereg czynnikOw zniechjgcych, jak i zacbcajgcych. Co ciekawe, z

przeprowadzonych baflai testow wynika, 2 osoby bardziej wyksztatcone ¢deiej byty
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zadowolone z warunkow panmgych w Polsce przed swoim wyjazdem od os0b mnigj
wyksztatconych. Zniegjtat do powrotu do kraju dulzie brak maliwosci znalezienia
satysfakcjonujcej pracy dla emigranta, zarbwno pogtein finansowym, jak i pod agkem
samorealizacji. Zaeitat do powrotu do kraju mag natomiast wyspujace bariery
komunikacyjne na emigracji czyAeieuczciwe traktowanie w poréwnaniu z pracownikami
bedagcymi obywatelami danego kraju — takie odpowiedziybiyajczsciej udzielane przez
respondentéw. Ponadto, badani zadeklarowgli powrotu do Polski w przypadku zarobkow
na podobnym poziomie jak w Wielkiej Brytanii czy:tee wzgédu na sytuagjrodzinrg. Na
bierne poddgie Polakow do powrotu z Wielkiej Brytanii mialo W polepszenie ich
sytuacji finansowej na obczyie, brak motywacji do powrotu, zmiana priorytetomyzsze

niz oczekiwane zarobki czy #ezatazenie rodziny podczas wyjazdu emigracyjnego. Inna
kwesth, podkrdlong takie przez respondentéw statye siarunki socjalne w Wielkiej
Brytanii. 16% ankietowanych uznatge w przypadku wysgpienia podobnego lub lepszego
zaplecza opieki socjalnej, byliby sktonni do powrdb Polski.

Decyzja o powrocie polskich emigrantow z WielkigjyEnii do ojczyzny nie jest dla
nich fatwa. Wyraaja oni szereg opinii dotyegzych ich stosunku do opuszczenia kraju
emigracji. Po przeprowadzonych badaniaclzmaostwierdzi, iz gltdwnym czynnikiem, ktory
jest najbardziej uzasadniony dla emigrantowli jehodzi o powrét czy te pozostanie na
emigracji, jest czynnik ekonomiczny. Najepametac jednak,ze skaiczyta s¢ era typowej,
tradycyjnej emigracji zarobkowej. Obecne przeptymuigracyjne g dynamiczne, trudne do

scharakteryzowania czyA@rzewidzenia, a przez to niezwykle ciekawe.
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